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खडं 1:   

ववजन, लभशन, उद्देश्म औय कामय 
 

ववजन 

12 व ॊ ऩॊचवषीम मोजना के अॊत तक देश के रोगों के लरए स्वास््म देखबार की स्व कामय भानकों 
को प्राप्त कयना।  

लभशन 

1. अल् ऩसेिवत आफादी औय हालशए के सभूहों ऩय िवशषे ध्मान देने के साथ ऺेत्रों औय 
सभुदामों भें न्मामसॊगत, सुरब औय सस्ते आधाय ऩय गुणवत्ताऩूणय स्वास््म की उऩरब्धता 
सुननश्चचत कयना।  

2. व्माऩक प्राथलभक स्वास््म सेवा िवतयण प्रणारी औय भाध्मलभक तथा ततृ मक देखबार 
स्वास््म िवतयण प्रणारी के साथ अच् छी तयह से कायगय सॊफॊध स्थािऩत कयना। 

3. वषय 2017 तक लशशु भतृ् मु दय को घकाकय प्रनत हजाय ज िवत जन् भों ऩय 27 स े कभ 
कयना औय भाततृ्व भतृ्म ुदय को घकाकय प्रनत 1,00,000 ज िवत जन् भों ऩय 100 से कभ 
कयना।  

4. सॊक्राभक योगों की घकनाओॊ को कभ कयना औय गैय-सॊक्राभक योगों का फोझ कभ कयने के 
लरए एक यणन नत फनाना।  

5. जनसॊख्मा श्स्थयीकयण को प्राप्त कयने की दृश्टक से आफादी की वदृ्धध दय भें कभ  
सुननश्चचत कयना।  

6. सब  स्तयों ऩय ऩमायप्त कौशर लभश्रण के साथ स्वास््म (धचककत्सा, ऩैयाभेडिकर औय 
प्रफॊधकीम) के लरए भानव सॊसाधन उऩरब्ध कयाने हेतु प्रलशऺण ऺभता का िवकास 
कयना।  

7. स्वास््म सेवा िवतयण को िवननमलभत कयना औय देश भें दवाइमों के तकय सॊगत उऩमोग 
को फढावा देना।  

8. जनसॊख्मा के सब  बागों को गुणवत्ताऩूणय कुटठ उऩचाय सेवाएॊ प्रदान कयना औय देश के 
सब  श्जरों भें प्रनत 10,000 की आफादी (उन्भूरन) ऩय कभ से कभ 1 भाभरे के रक्ष्म 
को प्राप्त कयना औय 12 व ॊ मोजना अवधध के दौयान कुटठ योग की वजह से िवकराॊगता 
का फोझ को ब  कभ कयना।  

उद्देश्म 

1. द्िवत मक औय ततृ मक स्वास््म देखबार के लरए प्रबाव  सॊफॊधों के साथ सभाज के सब  
वगों के लरए प्राथलभक स्वास््म देखबार सेवाओॊ तक सावयजननक ऩहुॊच।  



2. भात ृएवॊ लशशु स्वास््म भें सुधाय। 

3. देश भें जनसॊख्मा श्स्थयीकयण ऩय ध् मान कें द्रित कयना।  

4. स्वास््म रक्ष्मों को प्राप्त कयने के लरए स्वास््म हेत ुभानव सॊसाधन का िवकास कयना।  

5. सभाज के सभस्त योगों के फोझ को कभ कयना।  

6. द्िवत मक औय ततृ मक स्वास््म देखबार को भजफूत फनाना। 

                                                                  

कामय: 

1. स्वास््म औय ऩरयवाय कल्माण ऺेत्रों से सॊफॊधधत भुद्दों ऩय न नत ननभायण। 

2. स्वास््म औय ऩरयवाय कल्माण िवबाग के ननमॊत्रण के तहत अस्ऩतारों औय अन्म 
स्वास््म सॊस्थानों का प्रफॊधन।  

3. अऩने स्वास््म की देखबार औय ऩरयवाय कल्माण प्रणारी को भजफूत फनाने के लरए 
याज्मों को सहामता प्रदान कयना। 

4. सॊक्राभक औय गैय-सॊक्राभक योगों के फोझ को कभ कयना। 

5. उधचत धचककत्सा औय सावयजननक स्वास््म लशऺा के भाध्मभ से भानव सॊसाधन के 
िवकास ऩय ध्मान कें द्रित कयना। 

6. सॊगठनों अथायत धचककत्सा, नलसिंग औय ऩैयाभेडिकर लशऺा, पाभायस्मूद्रककल्स, आद्रद की 
सभवती सूच  के िवषम के लरए ननमाभक ढाॊचा उऩरब्ध कयाना।   

7. याटरीम कुटठ योग उन्भूरन कामयक्रभ के कामायन्वमन से सॊफॊधधत भुद्दों ऩय द्रदशा ननदेशों 
का ननरूऩण औय याज्मों / सॊघ शालसत प्रदेशों के ऩमयवेऺण को भजफूत फनाना औय 
सहमोग की ननगयान  कयना।  

  



खंड 2:   

प्रभुख उद्देश्मों, सपरता सूचकों औय रक्ष्म के फीच संफंधों की प्राथलभकताएं 

 

उदे्दश्य वज़न काररवाई सफलता सचूक इकाई वज़न लक्ष्य / मानदंड मलू्य 

उत्कृष्ट बहुत अच्छा अच्छा उचचत  चनम् न  

100% 90% 80% 70% 60% 

[1] द्िवत मक औय ततृ मक 
स्वास््म देखबार के लरए 
प्रबाव  सॊफॊधों के साथ सभाज 
के सब  वगों के लरए प्राथलभक 
स्वास््म देखबार सेवाओॊ तक 
सावयजननक ऩहुॊच।  

 

36.50  [1.1] स्वास््य के 

बुचनयादी ढांचे का 

सुदढृीकरण 

[1.1.1] प्राथचमक स्वास््य केन्द्र 

स्तर पर 24X7 सुचवधा का 

पररचालन 

संख्या 4 500 450 400 350 300 

[1.1.2] प्रथम रेफरल इकाइयों 

में सीएचसी के पररचालन 

(एफआरयू) 

संख्या 3 200 180 160 140 120 

[1.1.3] मोबाइल चचककत्सा 

इकाइयों के साथ चजलों को लैस 

करना  

चजलों की 

संख्या 
2 50 45 40 35 30 

[1.1.4] रोगी पररवहन सेवाओं 

का पररचालन  

संख्या 3 600 550 500 450 400 

[1.1.5] नए उप केन्द्र भवन का 

चनमारण 

संख्या 2 950 900 850 800 750 

[1.1.6] चजला अस्पतालों में 

चवशेष नवजात चशशु  देखभाल 

इकाइयों की स्थापना 

संख्या 1 100 90 80 70 60 

[1.1.7] सीएचसी में पैदा 

नवजात चशशुओं के चलए 

चस्थरीकरण इकाइयों की 

स्थापना 

संख्या 1 220 200 178 156 134 

[1.1.8] प्राथचमक स्वास््य कें रों 

में नवजात चशशुओं की देखभाल 

केन्द् रों स्थापना 

संख्या 1 3300 3000 2670 2340 2010 

[1.2] सामुदाचयक 

भागीदारी को मजबूत 

बनाना  

[1.2.1] नई ग्राम स्वास््य, 

स्वच्छता एवं पोषण सचमचत का 

स् थापना (वीएचएसएनसी) 

 

संख्या 1 30000 25000 20000 18000 15000 



[1.2.2] ग्राम स्वास््य एवं 

पोषण कदवस का आयोजन  

का अभाव 2 60 55 48 42 36 

[1.3] मानव संसाधनों की 

उपलब्धता का चवस्तार 

[1.3.1] नई एएनएम की तैनाती संख्या 2 8000 7200 6400 5600 4800 

   [1.3.2] नए डॉक्टरों / चवशेषज्ञों 

की तैनाती 

संख्या 2 1100 1000 900 800 700 

[1.3.3] नए स्टाफ नसर की 

तैनाती 

संख्या 2 3000 2500 2200 2000 1800 

[1.3.4] नई पैरामैचडकल स्टाफ 

की तैनाती 

संख्या 2 2600 2500 2400 2300 2200 

[1.4] क्षमता चनमारण [1.4.1] आशा प्रचशक्षण (VIवें 

और VIIवें मॉड्यूल तक) 

संख्या 2 130000 125000 110000 100000 60000 

[1.4.2] आईएमएनसीआई पर 

प्रचशचक्षत कमी।  

संख्या 1.5 22,200 20000 17800 15600 13400 

[1.4.3] एलएसएएस पर 

प्रचशचक्षत डॉक्टर 

संख्या 1 288 282 268 254 244 

[1.4.4] ईएभओस  पर प्रचशचक्षत 

डॉक्टर 

संख्या 1 230 227 216 204 197 

[1.4.5] एसबीए के रूप में 

प्रचशचक्षत एएनएम / एसएनएस 

/एलएचवी  

संख्या 1 10400 10250 9730 9220 8880 

[1.4.6] नवजात चशशु सुरक्षा 

कायरक्रम (एनएसएसके) 

संख्या 2 16650 15000 13350 11700 10050 

[2] मातृ एवं चशशु स्वास््य में 

सुधार 

8.00 [2.1] संस्थागत प्रसव को 

बढावा देना 

[2.1.1] कुल प्रसव का प्रचतशत 

के रूप में संस्थागत प्रसव  
% 3 72 70 67 66 65 

[2.2] जननी सुरक्षा 

योजना के माध्यम से 

समथरन 

[2.2.1] जेएसवाई लाभार्थथयों  

(रुपए में) 

संख्या 2 115 110 104 99 95.37 

[2.3] लक्ष्य पूणर 

टीकाकरण (0-12 महीने 

की आयु वगर) 

 [2.3.1] प्रचतरचक्षत बच्चे का लक्ष् य  % 3 82 80 76 72 69 

[3] देश में जनसंख्या 

चस्थरीकरण पर ध् यान कें करत 

करना 

6.00 [3.1] मचहला बंध्याकरण [3.1.1] मचहला नसबंदी  

अपनाने वालों की सं. (लाख में) 

 

संख्या 2 47 46 43.7 41.4 39.88 

[3.2] पुरुष बंध्याकरण [3.2.1] पुरुष नसबंदी अपनाने संख्या 2 2.1 2 1.9 1.8 1.73 



वालों की सं. (लाख में) 

[3.3] इंट्रा यूटेराइन 

चडवाइस (आईयूडी) 

चनवेशन 

[3.3.1] आईयूडी चनवेशन  

(लाख में)  

संख्या 2 62 60 57 56 55 

[4] स्वास््य लक्ष्यों को प्राप्त करने 

हतेु स्वास््य के चलए मानव 

संसाधनों का  चवकास 

9.00 [4.1] सरकारी मेचडकल 

कॉलेजों का सुदढृीकरण और 

उन्द् नयन  

[4.1.1] अचभज्ञात मेचडकल कालेजों 

के उन्नयन को पूरा करना 

संख्या 4 25 20 16 12 10 

[4.2] पैरा मेचडकल साइंसेज 

के एक राष्ट्रीय संस्था (एन 

आई पी एस) और 

पैरामैचडकल चवज्ञान के 8 

क्षेत्रीय संस्थानों (ररप् स) की 

स्थापना 

[4.2.1] एन आई पी एस के चलए 

कायर आरंभ 

तारीख 1 31/10/2012 30/11/2012 31/12/2012 31/01/2013 28/02/2013 

[4.2.2] ररप् स के चलए कायर आरंभ संख्या 1 6 5 3 2 1 

[4.3] चवचभन्न स्तरों पर 

नर्ससग संस्थानों की स्थापना 

[4.3.1] नए एएनएम स्कूलों के 

चलए डीपीआर के चलए स्वीकृचत 

संख्या 1 27 25 20 15 3 

[4.3.2] नए जीएनएम स्कूलों के 

चलए डीपीआर हतेु  स्वीकृचत 

संख्या 1 28 25 20 15 10 

[4.4] चचककत्सा चशक्षा 

पाठ्यक्रम का संशोधन  

[4.4.1] ड्राफ्ट पाठ्यक्रम बनाना तारीख 1 2012/11/11 31/12/2012 31/01/2013 28/02/2013 31/03/2013 

[5] समाज के समस्त रोग बोझ को 

कम करना  

15.50  [5.1] मलेररया के मामलों 

की घटनाओं को कम करना  

[5.1.1] वार्थषक पारासाइट इंचसडेंट 

(एपीआई) 

1000 जनसंख्या 

प्रचत 

2 1.2 1.3 1.52 1.67 1.8 

[5.2] फाइलेररया की 

घटनाओं को कम करना  

[5.2.2] जन औषचध प्रशासन के 

तहत पात्र लोगों की शाचमल करना  

(एमडीए) 

 

% 0.5 90 85 80 75 70 

स्थाचनक चजल े(250) <1%  

माइक्रो फाइलेररया दर प्राप् त 

करना  

संख्या 0.5 55 50 45 40 35 

[5.3] काला आजार की 

घटनाओं को कम करना  

[5.3.1] 514 ऐसे बीपीएचसी में से 

प्रचत 10000 जनसंख्या पर 

कालाजार के कम से कम 1 मामले 

की बीपीएचसी ररपोर्टटग   

बीपीएचसी की 

संख्या 

1 475 450 400 380 285 

[5.4] कुष्ठ रोग की घटनाओं 

को कम करना 

[5.4.1] उच्च भार वाले चजलों में 

प्रचत लाख जनसंख्या <10 (209) 

की वार्थषक व्यापकता दर 

चजलों की संख्या 1 70 60 50 45 40 



[5.4.2] की गई पुनसंरचनात् मक  

सजररी 

संख्या 0.5 3000 2700 2400 2100 1800 

  [5.5] क्षय रोग का चनयंत्रण [5.5.1] नए थूक पोचजरटव 

(एनएसपी) सफलता दर 

% 1 88.5 88 85 75 70 

[5.5.2] नए थूक पोचजरटव 

(एनएसपी) मामले का पता 

लगाने का दर 

% 1 74.5 74 67 60 52 

[5.5.3] पता लगाने और उपचार 

एमडीआर टीबी के मामलों का 

पता लगाना और उपचार करना 

संख्या 0.5 10500 10000 9500 9000 8500 

[5.6] दचृष्टहीनता व् याप् तता 

में कमी 

[5.6.1] की गई मोचतयाबबद सजररी 

(लाख में)  

संख्या 0.5 68 65 60 55 50 

[5.6.2] अपवतरक त्रुरट के साथ 

जांच ककए गए स्कूली बच्चों को 

चश्मे की संख् या  

संख्या 0.51 4 3.5 3.2 3 2.8 

[5.6.3] प्रत्यारोपण के चलए दान 

की गई आंखों  का संग्रह 

संख्या 0.5 62000 60000 55000 50000 45000 

[5.7] कैं सर के चनदान और 

उपचार के चलए सुचवधाओं 

का सुदढृीकरण  

[5.7.1] चजला कैं सर सुचवधाओं का  

चवकास 

चजलों की संख्या 0.5 75 70 65 60 50 

[5.7.2] तृतीयक कैं सर कें रों का 

सुदढृीकरण 

 

 

केन्द्रों की संख्या 1 5 4 3 2 1 

[5.8] तंबाकू परीक्षण 

प्रयोगशालाओं की स्थापना 

[5.8.1]  चनकोटीन और टार के 

चलए तंबाकू परीक्षण 

प्रयोगशालाओं का संचालन 

संख्या 0.51 6 4 3 2 1 

[5.9]  न्द्यूनतम मानचसक 

स्वास््य देखभाल सेवाओं 

की उपलब्धता सुचनचित 

करना  

[5.9.1] उत्कृष्टता केन्द्र में शैक्षचणक 

सत्र आरंभ करना  

संख्या 1 4 3 2 1  

[5.9.2] मानचसक स्वास््य 

चवचशष्टताओं में स्नातकोत्तर 

पाठ्यक्रम शुरू करने के चलए 

स्वीकृचत 

संख्या 0.5 25 20 15 10 5 

[5.10] मधुमेह, हृदय रोग 

और स्ट्रोक का अवचधक 

[5.10.1] चजला अस्पतालों में 

एनसीडी क्लीचनक और कार्थडक 

केयर यूचनट की स्थापना 

चजलों की संख्या 0.74 80 70 60 50 40 



जांच,  चनदान और प्रबंधन [5.10.2]  चजले में सीएचसी  और 

उसके नीचे के अस् पतालों में  

एनसीडी की जांच  

चजलों की संख्या 0.73 73 70 60 50 40 

[5.11] बुजुगर आबादी के 

चलए स्वास््य देखभाल 

प्रदान करना  

[5.11.1] चजला अस्पतालों में 

वृद्धावस्था ओपीडी और 10 बेड 

के वाडर बनाने का कायर।  

चजलों की संख्या 0.51 80 70 60 55 50 

[5.11.2] क्षेत्रीय वृद्धावस्था कें रों 

की स्थापना 

संख्या 0.5 4 3 2 1  

[6] चितीयक और तृतीयक स्वास््य 

देखभाल केन्द् रों को मजबूत बनाना 

10 [6.1] एम् स के समान 06 

संस्थानों की स्थापना 

[6.1.1] मेचडकल कालेजों में 

शैक्षचणक सत्र  प्रारंभ करना  

संख्या 2.75 5 4 3 2 1 

[6.2] 08 सरकारी मेचडकल 

कालेजों का उन्नयन 

[6.1.2] अस्पताल में चनमारण कायर 

पूरा करना  

% 2.75 85 80 75 70 60 

[6.1.3] सरकारी मेचडकल कालेजों 

में उन्द् नयन कायर कायारत्मक 

बनाना।  

संख्या 3 6 5 4 3 2 

[6.3] चितीय चरण में  3 

सरकारी मेचडकल कॉलेजों 

का उन्नयन  

[6.1.4] मेचडकल कालेजों में 

चनमारण कायर आरंभ करना  

 

संख्या 1.5 3 2 1   

*आरएफडी प्रणाली का कुशल 

संचालन 

3 अनुमोदन के चलए मसौदा 

समय पर प्रस्तुत 

समय पर प्रस्तुचत  तारीख 2 05/03/12 06/03/12 07/03/12 08/03/12 09/03/12 

  पररणाम समय पर प्रस्तुत समय पर प्रस्तुचत तारीख 1 01/05/12 03/05/12 04/05/12 05/05/12 06/05/12 

*प्रशासचनक सुधार 6 भ्रष्टाचार के संभाचवत खतरे 

को कम करने के चलए 

रणनीचतयों को कम करने 

को लागू 

कायारन्द्वयन का % % 2 100 95 90 85 80 

  अनुमोकदत कायर योजना के 

अनुसार आईएसओ 9001 

को लागू 

कवर ककए गए प्रचालनों का क्षेत्र  % 2 100 95 90 85 80 

  चवभागीय अचभनव कायर 

योजना के समय पर तैयार 

(आईएपी) 

समय पर प्रस्तुत करने तारीख 2 01/05/13 02/05/13 03/05/13 06/05/13 07/05/13 

*मंत्रालय / चवभाग की आंतररक 

क्षमता / जवाबदेही / सेवा चवतरण 

में सुधार 

4 सेवोत्तम का कायारन्द्वयन नागररक चाटरर के कायारन्द्वयन की 

स्वतंत्र लेखा परीक्षा 
% 2 100 90 80 70 60 



 

 

  

   लोक चशकायत चनवारण प्रणाली 

के कायारन्द्वयन की स्वतंत्र लेखा 

परीक्षा 

% 2 100 90 80 70 60 

चवत्तीय जवाबदेही की रूपरेखा को 

सुचनचित करना अनुपालन 
2 चनयंत्रक एवं महालेखा 

परीक्षक की ऑचडट पैरा पर 

एटीएन की समय पर 

प्रस्तुचत  

वषर के दौरान कैग ने संसद में 

ररपोटर की प्रस्तुचत की तारीख से 

चनयत तारीख (4 महीने) के भीतर 

प्रस्तुत एटीएन का प्रचतशत 

% 0.5 100 90 80 70 60 

  पीएसी सचचवालय को 

पीएसी ररपोटर पर 

एटीआरएस समय पर 

प्रस्तुचत  

वषर के दौरान पीएसी िारा संसद 

में ररपोटर की प्रस्तुचत की तारीख 

से चनयत तारीख (6 महीने) के 

भीतर प्रस्तुत  एटीआरएस का 

प्रचतशत 

% 0.5 100 90 80 70 60 

  चनयंत्रक एवं महालेखा 

परीक्षक ररपोटर की ऑचडट 

पारस पर लंचबत एटीएन के 

शीघ्र चनपटान के 

31.03.2012 से पहले संसद 

के समक्ष प्रस्तुत ककया 

वषर के दौरान चनपटाए गए 

बकाया एटीएन का प्रचतशत 
% 0.5 100 90 80 70 60 

  पीएसी ररपोटर पर लंचबत 

एटीआरएस के शीघ्र 

चनपटान के 31.03.2012 से 

पहले संसद के समक्ष प्रस्तुत 

वषर के दौरान चनपटाए गए बकाया 

एटीआरएस का प्रचतशत 
% 0.5 100 90 80 70 60 



खंड 3  

सपरता सूचकों का रुझान भूल्म 

  



उदे्दश्य काररवाई   सफलता सचूक इकाई  2010-11 का 

वास्तचवक मलू्य  

2011-12 का 

वास्तचवक 

मूल्य 

2012-13 का 

लक्ष् य मूल्य 

2013-14 का 

अनमुाचनत मलू्य 

2014-15 का 

अनमुाचनत 

मूल्य 

2 3 4 5 6 7 8 9 10 

[1] चितीयक और तृतीयक 

स्वास््य देखभाल के चलए 

प्रभावी संबंधों के साथ 

समाज के सभी वगों हतेु 

प्राथचमक स्वास््य देखभाल 

सेवाओं के चलए 

सावरभौचमक पहुचं  

[1.1] स्वास््य के बुचनयादी ढांचे का सुदढृीकरण [1.1.1] प्राथचमक स्वास््य केन्द्र 

स्तर पर 24X7 सुचवधा का 

प्रचालन  

संख्या 1100 800 450 450 450 

[1.1.2] प्रथम रेफरल इकाइयों में 

सीएचसी का प्रचालन (एफआरय)ू 

संख्या 660 450 180 180 180 

[1.1.3] मोबाइल चचककत्सा 

इकाइयों के साथ चजले लैस 

बच्चों की संख्या 

चजलों 
150 90 45 45 45 

[1.1.4] रोगी पररवहन सेवाओं का 

प्रचालन 

संख्या एनए 500 550 550 550 

[1.1.5] नए उप केन्द्र भवन का 

चनमारण 

संख्या एनए 900 900 900 900 

[1.1.6] चजला अस्पतालों में चवशेष 

नवजात की देखभाल इकाइयों की 

स्थापना 

संख्या 65 72 90 90 90 

[1.1.7] सीएचसी में पैदा हुए नए 

के चलए चस्थरीकरण इकाइयों की 

स्थापना 

संख्या 280 315 200 200 200 

[1.1.8] प्राथचमक स्वास््य कें रों में 

नवजात की देखभाल कोनों की 

स्थापना 

संख्या 1100 1080 3000 3000 3000 

[1.2] सामुदाचयक भागीदारी को मजबूत बनाना  नई ग्राम स्वास््य के संचवधान, 

स्वच्छता एवं पोषण सचमचत 

(वीएचएसएनसी) 

संख्या - - 25000 25000 25000 

ग्राम स्वास््य एवं पोषण कदवस 

आयोचजत करना  

लाख 68 55 55 55 55 

[1.3] मानव संसाधनों की उपलब्धता का चवस्तार नई एएनएम की तैनाती संख्या 8000 7200 7200 7200 7200 

नए डॉक्टरों / चवशेषज्ञों की 

तैनाती 

संख्या 3600 1000 1000 1000 1000 

नए स्टाफ नसर की तैनाती संख्या 9000 2500 2500 2500 2500 

नई पैरामैचडकल स्टाफ की तैनाती संख्या 5000 2000 2500 2500 2500 



 

[1.4] क्षमता चनमारण [1.4.1] आशा प्रचशक्षण (अप करने 

के चलए 6वें और 7वें मॉड्यूल 

संख्या 200000 100000 125000 125000 125000 

[1.4.2] आईएमएनसीआई पर 

प्रचशचक्षत कार्थमक  

संख्या 50000 45000 20000 20000 20000 

[1.4.3] एरएसएएस पर प्रचशचक्षत 

डॉक्टर 

संख्या 260 180 282 282 282 

[1.4.4] ईएभओस  पर प्रचशचक्षत 

डॉक्टर 

संख्या 156 135 227 227 227 

[1.4.5] एएनएम / एसएनएस / 

एलएचवी एसबीए के रूप में 

प्रचशचक्षत 

संख्या 10000 8100 10250 10250 10250 

[1.4.6] नवजात चशशु सुरक्षा 

कायरक्रम (एनएसएसके) 

संख्या 24000 12000 16650 15000 15000 

[2] मातृ एवं बाल स्वास््य 

में सुधार 

[2.1] संस्थागत प्रसव को बढावा देना [2.1.1] संस्थागत प्रसव % 55 60 70 70 70 

[2.2] जननी सुरक्षा योजना के माध्यम से समथरन [2.2.1] जेएसवाई लाभाथी (लाख 

में) 

संख्या 103 105 110 110 110 

[2.3] पूणर टीकाकरण का लक्ष् य (0-12 महीने की आयु 

वगर) 

 

 

[2.3.1] लचक्षत बच् चों का 

प्रचतरचक्षत  
% 71.4 70 80 80 80 

[3] देश में जनसंख्या 

चस्थरीकरण पर ध् यान 

कें करत करना  

[3.1] मचहला बंध्याकरण [3.1.1] मचहला बंध्याकरण (लाख 

में) 

संख्या 46 50.00 46 46 46 

[3.2] पुरुष बंध्याकरण [3.2.1] पुरुष नसबंदी (लाख में) संख्या 2.60 3.00 2.00 2.00 2 

[3.3] इंट्रा यूटेराइन चडवाइस (आईयूडी) चनवेशन [3.3.1] आईयूडी चनवेशन (लाख 

में) 

संख्या 55.00 60.00 60.00 60.00 60 

[4] स्वास््य लक्ष्यों को प्राप्त 

करने के चलए स्वास््य हतेु 

मानव संसाधन का चवकास 

[4.1] सरकारी मेचडकल कालेजों का सुदढृीकरण एवं 

उन्नयन  

[4.1.1] चयचनत मेचडकल कालेजों 

का उन्नयन पूरा करना  

संख्या 40 30 20 20 20 

[4.2] एक राष्ट्रीय अद्धर चचककत् सा चवज्ञान संस्थान 

(एनआईपीएस) और 8 अद्धर चचककत् सा चवज्ञान  

क्षेत्रीय संस्थानों की स्थापना 

[4.2.1] एनआईपीएस का कायर 

आरंभ 

तारीख शून्द्य कदसम्बर, 31, 

2011 

नवम्बर, 

30,2012 

- - 

[4.2.2] रयप् स का कायर आरंभ नहीं. शून्द्य 4 5 5 5 

[4.3] चवचभन्न स्तरों पर नर्ससग संस्थानों की स्थापना [4.3.1] नई एएनएम स्कूल के चलए 

डीपीआर के चलए स्वीकृचत 

संख्या 54 12 25 25 25 



[4.3.2] नए जीएनएम स्कूलों के 

चलए डीपीआर के चलए स्वीकृचत 

संख्या 54 31 25 25 25 

[4.4] चचककत्सा चशक्षा पाठ्यक्रम में संशोधन  [4.4.1] पाठ्यक्रम का प्रारूप तैयार 

करना 

तारीख - - 31.12.2012 - - 

[5] समाज के समस्त रोग 

बोझ को कम करना  

[5.1] मलेररया के मामलों की घटनाओं को कम 

करना  

[5.1.1] वार्थषक परजीवी घटना 

(एपीआई) 

1000 जनसंख्या 

प्रचत 

1.4 1.1 1.3 1.3 1.3 

[5.2] फाइलेररया की घटनाओं को कम करना  [5.2.1] जन औषचध प्रशासन के 

तहत पात्र लोगों की कवरेज 

(एमडीए) 

%  84.1 86.3 85 85 85 

[5.2.2] <1% की दर से माइक्रो 

फाइलेररया दर प्राप् त करने वाले 

स्थाचनक चजल े(250)    

संख्या - - 50 50 50 

[5.3] कालाजार की घटनाओं को कम [5.3.1] फ ऩ एचस  ऐसे 514 
भाभरों भें से प्रनत 10000 

जनसंख्या पर कालाजार के कम से 

कम 1 मामले की ररपोर्टटग कर 

रहा ह ै 

बीपीएचसी की 

संख्या 
355 393 450 450 450 

[5.4] कुष्ठ रोग की घटनाओं को कम [5.4.1] कुट ठ के अधधक भाभरों 
वारे चजलों में प्रचत लाख 

जनसंख्या <10 (209) की वार्थषक 

व् याप् तता दर 

चजलों की संख्या - - 60 60 60 

[5.4.2] ऩनुसिंयचना सजररी की गई  संख्या 2570 3200 2700 2700 2700 

[5.5] क्षय रोग के चनयंत्रण [5.5.1] नई थूक सकारात्मक 

(एनएसपी)  सफलता दर 
% 88.0% 88.0% 88.0% 88.0% 88.0% 

[5.5.2] नई थूक सकारात्मक 

(एनएसपी)  मामले का पता 

लगाने की दर  

% 71.0% 74.0% 74.0% 74.0% 74.0% 

[5.5.3] एमडीआर टीबी मामलों 

का ऩता रगाना और उपचार 

करना 

संख्या - - 10000 10000 10000 

[5.6] दचृष्टहीनता के प्रसार में कमी [5.6.1] की गई मोचतयाबबद सजररी 

(लाख में)    

संख्या 60 65 65 65 65 

[5.6.2] अपवतरक दोष वाले स्कूली 

बच्चों को कदए गए चश्मों की 

संख् या (लाख में)  

संख्या  3 3 3.5 3.5 3.5 



[5.6.3] कोननयमा के  प्रत्यारोपण 

के चलए नेत्रदान का संग्रह 

संख्या 40000 60000 60000 60000 60000 

[5.7] कैं सर के चनदान और उपचार के चलए 

सुचवधाओं को सुदढृ बनाना 

[5.7.1] चजला कैं सर सुचवधा केन्द् रों 

का चवकास 

चजलों की संख्या 30 70 70 70 70 

[5.7.2] तृतीयक कैं सर कें रों का 

सुदढृीकरण 

केन्द्रों की संख्या 45 6 4 4 4 

[5.8] तंबाकू परीक्षण प्रयोगशालाओं की स्थापना [5.8.1] चनकोटीन और टार के चलए 

तंबाकू परीक्षण प्रयोगशालाओं का 

संचालन 

संख्या शून्द्य 4 4 4 4 

[5.9] न्द्यूनतम मानचसक स्वास््य देखभाल सेवाओं 

की उपलब्धता सुचनचित करना  

[5.9.1] उत्कृष्टता के केन्द्र में 

शैक्षचणक सत्र के शुरू 

संख्या 3 1 3 3 3 

[5.9.2] मानचसक स्वास््य 

चवचशष्टताओं में स्नातकोत्तर 

पाठ्यक्रमों के शुरू करने के चलए 

स्वीकृचत   

संख्या 4 36 32 32 32 

[5.10] मधुमेह, हृदय रोग और आघात की जांच, 

चनदान और प्रबंधन 

[5.10.1] चजला अस्पतालों में 

एनसीडी क्लीचनक और कार्थडक 

केयर यूचनट की स् थापना  

चजलों की संख्या 30 70 70 70 70 

[5.10.2] सीएचसी पर और उससे 

नीचे के स् तर पर चजले में शुरू की 

गई एनसीडी की जांच  

चजलों की संख्या 30 70 70 70 70 

[5.11] बुजुगर जनसंख् या को स्वास््य देखभाल प्रदान 

करना  

[5.11.1] वृद्धावस्था ओपीडी और 

चजला अस्पतालों में 10 चबस् तर 

वाले वाडर चालू करना  

चजलों की संख्या शून्द्य 70 70 70 70 

[5.11.2] क्षेत्रीय वृद्धावस्था कें रों 

की स्थापना 

नहीं शून्द्य 8 3 3 3 

[6] द्िवत मक और तृतीयक 

स्वास््य देखभाल का 

सुदढृीकरण  

[6.1] संस्थानों की तरह अचखल भारतीय आयुर्थवज्ञान 

संस्थान  

(6 नग) की स्थापना 

[6.1.1] मेचडकल कालेजों में 

शैक्षचणक सत्र का प्रारंभ  

संख्या - - 4 4 4 

[6.2] सयकायी मेचडकल कॉलेजों का उन्द् नयन  (8 

नं.) 

 [6.2.1] अस् ऩतारों भें ननभायण 
कामय का सभाऩन  

 % 15 50 80 80 89 

[6.2.2] सयकायी भेडिकर कॉरेजों 
भें  में चनमारण कायर पूरा करना  

संख्या 5 7 5 5 5 

 [6.3] दसूये चयण भें सरकारी मेचडकल कॉलेजों का 

उन्द् नयन (3 नं.) 

[6.3.1] मेचडकल कालेजों में 

चनमारण शुरू 

संख्या शून्द्य 5 2 2 2 



  * अननवामय उद्देच म  
 

 

 

  

*आरएफडी प्रणाली का कुशल 

संचालन 

अनुमोदन के चलए मसौदा समय पर प्रस्तुत समय पर प्रस्तुचत  तारीख 05/03/2010 07/03/2011 06/03/2012 -- -- 

 पररणाम समय पर प्रस्तुत समय पर प्रस्तुचत तारीख 02/05/2011  01/05/2012  03/05/2012 -- -- 

*प्रशासचनक सुधार भ्रष्टाचार के संभाचवत खतरे को कम करने के 

चलए रणनीचतयों को कम करने को लागू 

कायारन्द्वयन का % % -- -- 95 -- -- 

 अनुमोकदत कायर योजना के अनुसार 

आईएसओ 9001 को लागू 

कवर ककए गए प्रचालनों का क्षेत्र  % -- -- 95 -- -- 

 चवभागीय अचभनव कायर योजना के समय पर 

तैयार (आईएपी) 

समय पर प्रस्तुत करने तारीख -- -- 06/03/2013 -- -- 

*मंत्रालय / चवभाग की आंतररक 

क्षमता / जवाबदेही / सेवा 

चवतरण में सुधार 

सेवोत्तम का कायारन्द्वयन नागररक चाटरर के कायारन्द्वयन की 

स्वतंत्र लेखा परीक्षा 
% -- -- 95 -- -- 

  लोक चशकायत चनवारण प्रणाली के 

कायारन्द्वयन की स्वतंत्र लेखा परीक्षा 
% -- -- 95 -- -- 

चवत्तीय जवाबदेही की रूपरेखा 

को सुचनचित करना अनुपालन 

चनयंत्रक एवं महालेखा परीक्षक की ऑचडट 

पैरा पर एटीएन की समय पर प्रस्तुचत  

वषर के दौरान कैग ने संसद में ररपोटर 

की प्रस्तुचत की तारीख से चनयत 

तारीख  (4 महीने) के भीतर प्रस्तुत 

एटीएन का प्रचतशत 

% -- -- 90  -- -- 

 पीएसी सचचवालय को पीएसी ररपोटर पर 

एटीआरएस समय पर प्रस्तुचत  

वषर के दौरान पीएसी िारा संसद में 

ररपोटर की प्रस्तुचत की तारीख से चनयत 

तारीख (6 महीने) के भीतर प्रस्तुत  

एटीआरएस का प्रचतशत 

% -- -- 90  -- -- 

 चनयंत्रक एवं महालेखा परीक्षक ररपोटर की 

ऑचडट पारस पर लंचबत एटीएन के शीघ्र 

चनपटान के 31.03.2012 से पहले संसद के 

समक्ष प्रस्तुत ककया 

वषर के दौरान चनपटाए गए बकाया 

एटीएन का प्रचतशत 
% -- -- 90  -- -- 

 पीएसी ररपोटर पर लंचबत एटीआरएस के 

शीघ्र चनपटान के 31.03.2012 से पहले संसद 

के समक्ष प्रस्तुत 

वषर के दौरान चनपटाए गए बकाया 

एटीआरएस का प्रचतशत 
% -- -- 90  -- -- 



खण् ड 4: 
सपरता संकेतकों का वववयण  
तथा प्रस् ताववत उऩाम ऩद्ध त  

 
प्राथलभक स् वास् ् म कद ्र  स् तय ऩय 24x7 सुववधाओं का प्रचारन 

सावयजननक स् वास् ् म सिुवधाओॊ, तक चौफ सों घॊके ऩहुॉच सनुनश्च चत कयने के लरए, प्राथलभक स् वास् ् म कें िों से 
चौफ सों घॊके फनुनमादी जच् चा-फच् चा एवॊ नलसिंग सिुवधाएॊ प्रदान कयने की अऩेऺा की गई है। एनआयएचएभ 
के अॊतगयत, इन सिुवधाओॊ भें कभ-से-कभ 1-2 धचककत् सा अधधकारयमों औय 3 से अधधक स् काप नसों की 
तनैात  कयके प्राथलभक स् वास् ् म कें िों का चयणफद्ध ढॊग से 24x7 सेवाएॊ प्रदान कयने के लरए सॊचारन ककमा 
जा यहा है। डिरीवयी सेवाएॊ प्रदान कय यहे सब  24x7 कामय कयने वारे प्राथलभक स् वास् ् म कें िों भें नवजात 
देखबार कऺ ब  हो सकत ेहैं औय उनभें फनुनमादी नवजात देखबार सेवाएॊ प्रदान की जा सकत  हैं श्जनभें 
कृत्रत्रभ च वसन, सॊक्रभणों से फचाव, ऊट भा की व् मवस् था औय आयॊलबक एवॊ अनन् म स् तनऩान शालभर हैं। याज् म 
ईएनफ स  के लरए सिुवधाओॊ सद्रहत इन ऩ एचस  का उन् नमन कयत ेसभम बायत सयकाय के द्रदशाननदेशों के 
अनसुाय सब  भहत् वऩणूय औय अत्मधधक वाॊनछत भानदॊिों को ऩयूा कयने के लरए उधचत सावधान  फयतेंगे। इन 
सब  ऩ एचस  भें प्रसव सिुवधा, ऑऩयेशन धथमेकय औय एम् फरुेंस सेवाएॊ शालभर हैं।            
   

1. प्रथभ येपयर मू नट (एपआयमू)  

भद्रहराओॊ को व् माऩक जच् चा-फच् चा देखबार औय फच् चों को गॊब य च वसन सॊक्रभण (एआयआई) 
उऩचाय का प्रावधान कयने के लरए श्जरा अस् ऩतारों, उऩ श्जरा अस् ऩतारों औय साभुदानमक स् वास् ् म 
कें िों का प्रथभ येपयर मूननकों के रूऩ भें स् तयोन् नमन ककमा जा यहा है। इसके लरए भानव सॊसाधनों, 
यक् त बॊिायण कें िों (फ एसस ) एवॊ अन् म सॊबायतॊत्रों को जो़  कय सभ्र  मोजना-ननभायण की 
आवच मकता है। प्रथभ येपयर मूननक (एपआयमू) की ऩरयबाषा भें ननम् नलरिखत त न घकक शालभर 
हैं: 

 आवच मक जच् चा-फच् चा देखबार 
  

 यक् त बॊिायण इकाई का प्रावधान 

 नवजात देखबार सेवाएॊ 

वषय 2012-13 के दौयान कामों ऩय ध् मान द्रदमा जा यहा है औय मह सुननश्च चत ककमा जा यहा है कक 
बौनतक ढाॊच े के शुरुआत  स् तय औय सॊफद्ध भानव सॊसाधन अधधकतभ स् तय ऩय 24x7 का 
कामायत् भक स् तय िवद्मभान हो। इसलरए उऩ-िवकल् ऩ स् तय ऩय फ़   सॊख् मा भें 24x7 सेवाएॊ प्रदान 
कयने की फजाम कामायत् भक िवचाय ऩय ध् मान केश्न् ित ककमा जा यहा है औय वषय 2012-13 के 
रक्ष् मों को कामायत् भकता को ध् मान भें यखते हुए ननधायरयत ककमा गमा है।  



आवच मकतानुसाय प्रथभ येपयर मूननक (एपआयमू) द्रदशा-ननदेश देखे जा सकते हैं।  

2.  सचर चचककत् सा इकाई मएभएभमू)  

इसका भुख् म उद्देच म दयूस् थ, सुदयू ऩवयत म औय जनजात म ऺेत्रों भें सचर धचककत् सा इकाइमों के 
प्रमोग के भाध् मभ से फुननमादी स् वास् ् म देखबार सुिवधाएॊ प्रदान कयना है। प्रथभ उऩाम के रूऩ भें, 
देश के सब  श्जरों भें एक सचर धचककत् सा इकाई की ऩरयकल् ऩना की गई है। भोफाइर भेडिकर 
मूननक भें 1 धचककत् सा अधधकायी औय वाहन होता है। धचककत् सा अधधकायी प्रत् मेक गाॊव का दौया 
कयता है औय कुऩोषण का ऩता रगाता है तथा उन् हें घय ऩय ही धचककत् सा सेवाएॊ प्रदान कयता है। 
वह गबयवत  भद्रहराओॊ, स् तनऩान कयाने वारी भाताओॊ औय अन् म रोगों की ब  जाॊच कयता है औय 
उन् हें धचककत् सा देखयेख उऩरब् ध कयाता है। ऩान  के नभूने रेना, आश्रभ के स् कूरों का दौया कयना 
जैसे कामयकराऩ ब  ककए जाते हैं।    

3. योगी ऩरयवहन प्रणारी:  

धचककत् सा सॊफॊध  आवच मकता की श्स् थनत भें दघुयकना स् थर अथवा घय अथवा अन् म स् थान स े
ननककतभ उऩमुक् त प्रथभ येपयर इकाई अस् ऩतार तक ऩरयवहन औय एक धचककत् सारम से उच् चतय 
धचककत् सारम तक ऩरयवहन।  

4. ववशेष नवजात फार देखबार इकाइमां मएसएनसीमू) 

मे श्जरा अस् ऩतारों भें िवशषे उऩकयणों वारी िवशषे नवजात एवॊ फ भाय फच् चों के लरए देखबार 
इकाइमाॊ हैं, श्जनभें पोकोथेयेऩ  मूननक, ऑक् स जन हुि, इन् ्मूजन ऩम् ऩ, येडिएॊक वाभयय, रेरयॊजोस् कोऩ 
एवॊ ईकी ट्मूफ, नेजर कैनुअल् स तथा भास् क औय वजन तोरने की भश न की सुिवधाएॊ होत  हैं।  
इन इकाइमों भें 3 कपश्जलशमन, 10 नसें औय 4 सहामक स् काप के साथ, कभ से कभ 12 से 16 
त्रफस् तय होते हैं जो िवशषे देखबार की आवच मकता वारे नवजातों अथवा फच् चों को ननओनेकर 
सेश्प् सस के साथ ऩैदा हुए नवजात औय न् मूभोननमा, डिहाइड्रशेन आद्रद वारे फच् च ेके लरए व् मवस् था, 
हाइऩोथलभयमा की योकथाभ, सॊक्रभण की योकथाभ, श घ्र इन लशएसन एवॊ अनन् म स् तनऩान, 
प्रसवोऩयाॊत देखबार, कीकाकयण औय येपयर सेवाओॊ जैस  सेवाएॊ चौफ सों घॊके प्रदान कयते हैं। 

4. स्स् थयीकयण मस् टेफराइजेशन) इकाइमां मएसमू)  

श्स् थयीकयण (स् केफराइजेशन) इकाइमाॊ नवजात लशशुओॊ तथा ऩरयध म (ऩेयीपेयर) इकाइमों (प्राथलभक 
स् वास् ् म केन् ि) द्वाया येपय ककए गए फच् चों को सूिवधाएॊ प्रदान कयत  है ताकक प्रबाव  ऩरयचमाय 
द्वाया लशशुओॊ की हारत श्स् थय यख  जा सके। इन् हें साभुदानमक स् वास् ् म केन् ि / प्रथभ येपयर 



इकाइमों भें स् थािऩत ककमा जा यहा है। मे इकाइमाॊ ऩुनजीवन, गभायहक का प्रावधान, स् तनऩान श घ्र 
आयॊब कयने सॊक्रभण से फचाव औय कािय केमय, ऑक् स जन सॊफद्ध रऺणों सहमोग  धचनोंनों की 
ननगयान  के प्रावधान तथा येपयर सेवाएॊ प्रदान कयत  है। इन इकाइमों भें िवलशट क उऩकयण होते हैं 
श्जसभें ओऩन केमय लसस् कभ (येडिएॊक वाभयय), रेयीन् गोसकोऩ, बाय तोरक औय सक् शन भश न 
शालभर हैं।  

5.  नवजात लशशु कोना मकानयय)  

मह रेफय रूभ के ब तय ही िवशषे कोना (कानयय) होता है जहाॊ नवजात लशशु को प्रबाव  सहामता 
प्रदान की जात  है। इन सेवाओॊ भें ऩुनजीवन, गभायहक का प्रावधान, स् तनऩान श घ्र आयॊब कयने, 
सॊक्रभण से फचाव औय कािय केमय, आक् स जन सद्रहत सॊफद्ध रऺणों की ननगयान  के प्रावधान तथा 
येपयर सेवाएॊ प्रदान कयत  हैं। इन इकाइमों भें िवलशट क उऩकयण होते हैं श्जसभें ओऩन केमय 
लसस् कभ (येडिएॊक वाभयय), रेयीन् गोसकोऩ, बाय तोरक औय सक् शन भश न शालभर हैं। नवजात लशश ु
ऩरयचमाय कोने भें श्स् थत उऩकयणों भें बाय तोरक, येडिएॊक वाभयय, सक् शन भश न औय म् मूकस सकय 
शालभर है।  

6.  जीवनयऺक संवेदनाहयण दऺता मएरएसएएर)  

आऩातकारीन प्रसव श्स् थनतमों के दौयान सेवाएॊ प्रदान कयने के लरए प्रलशषितऺत भानव शश्क् त फढाने 
हेतु धचककत् सा अधधकारयमों को ज वनयऺक सॊवेदनाहयण दऺता भें प्रलशषितऺत ककमा जाता है ताकक 
नालभत एपआयमू / स एचस  भें औय अधधक धचककत् सक आऩातकारीन प्रसव ऩरयचमाय सेवाएॊ प्रदान 
कयने भें सऺभ हो सके।  

7.  योगी कल् माण सलभ त मआयकेएस)  

सावयजननक स् वास् ् म सुिवधा केन् िों / सॊस् थाओॊ भें प्रबाव  साभुदानमक प्रफॊधन के लरए, ऩ एचस  / 
स एचस  / श्जरा अस् ऩतार स् तय ऩय अस् ऩतार िवकास सलभनतमाॊ / योग  कल् माण सलभनत 
(आयकेएस) का गठन ककमा गमा है। इसभें ऩॊचामत  याज सॊस् थान, नागरयक सभाज औय सावयजननक 
अस् ऩतार के सदस् म शालभर हैं। आयकेएस के िविवध स् तयों अथायत ् ऩ एचस  / स एचस  / श्जरा 
स् तय ऩय अफद्ध अनुदान प्रदान ककमा जाता है ताकक सेवा प्रदानग  को सुधायने हेतु अननवामय 
गनतिवधधमों को ऩयूा ककमा जा सके। आयकेएस सॊस् थानों की दैननक आवच मकताओॊ को ऩूया कयन ेके 
लरए सॊस् थागत स् तय ऩय प्रमोक् ता शुल् क को फनाए यखने के लरए ब  प्राधधकृत है।  

 



8.  ग्राभ स् वास् ् म औय स् वच् छता सलभ त मवीएचएससी)  

्र ाभ स् वास् ् म औय स् वच् छता सलभनत (व एचएसस ) से ्र ाभ स् तयीम स् वास् ् म कामय मोजना तैमाय 
कयने की उम् भ द की जात  है। इसभें ऩॊचामत अध् मऺ/सदस् म, लसिवर सोसामकी के प्रनतननधध, 
आॊगनवा़   कामयकताय (एिब् ल् मूिब् ल् मू) औय सहामक नसय लभिवाइप (एएनएभ) शालभर होते हैं। 
ऩॊचामतों को प्रोत् साद्रहत कयने के लरए ्र ाभ व एचएसस ) का गठन कयने हेतु एनआयएचएभ के 
भाध् मभ से एकीकृत अनदुान प्रदान ककए जाते हैं। इन अनुदानों का उऩमोग ्र ाभों की स् थान म 
स् वास् ् म आवच मकताओॊ को ऩूया कयने के लरए ककमा जाता है श्जनभें उऩ-कें िों की यखयखाव सॊफॊध  
आवच मकताएॊ शालभर हैं।  

9.  सभेककत स्जरा कामय-मोजना  

श्जरा कामय-मोजना का उद्देच म अॊतयार की ऩहचान कयना तथा स् थान म स् तय की मोजना के 
भाध् मभ से श्जरे की स् वास् ् म आवच मकता की ऩहचान कयना है। श्जरा मोजना ब् रॉक /्र ाभमोजना 
का सॊघकन होगा। मे मोजनाएॊ स् वास् ् म के साथ-साथ स् वास् ् म के अन् म ननधाययक तत् वों को ब  
कवय कयेग  जैसे ऩोषण, ऩेमजर, स् वच् छता आद्रद।  

10. प्रत् मा मत साभास्जक स् वास् ् म कामयकताय म‘‘आशा’’)  

प्रत् मानमत साभाश्जक स् वास् ् म कामयकताय (‘‘आशा’’) सभुदाम तथा स् वास् ् म सुिवधा के फ च अननवामय 
क़   है। प्रनत 1000 की जनसॊख् मा के अनुऩात भें प्रत् मेक गाॊव भें एक प्रलशषितऺत भद्रहरा साभुदानमक 
स् वास् ् म कामयकताय-‘‘आशा’’ की ननमुश्क् त की जा यही है। जनजात म, ऩवयत म, भरुस् थरीम ऺेत्रों के 
लरए कामयबाय के आधाय ऩय प्रत् मेक फस् त  के लरए एक आशा के भानकों भें छूक दी जात  है।  

11. संववदात् भक  नमुस्‍ त  

स् वास् ् म सुिवधा केन् िों के प्रफॊधन भें भानवशश्क् त की कभ  को ऩूया कयने के लरए, 
एनआयएचएभ िविवध स् तयों ऩय स् वास् ् म सुिवधा केन् िों भें सॊिवदात् भक कभयचारयमों के रूऩ 
भें अनतरयक् त कलभयकशकनतप्रदान कयता है। उऩ केन् ि के लरए एनआयएचएभ ऩ एचस  भें 
सहामक नसय धात्र , स् कॉप नसय प्रदान कयता है ताकक24 घॊके सेवा सुननश्च चत की जा सके। 
इस  प्रकाय, एनआयएचएभ भानदॊिों के अनुसाय याज् मों की आवच मकता को ऩूया कयने के 
लरए सॊिवदा ऩय िॉक् कय/ िवशेषऻ, ऩैयाभेडिकर स् कॉप लरए जाते हैं। याज् मों ने िवशेषऻों 
सद्रहत सॊिवदा ऩय कालभयक शश्क् त की बती भें छूक प्रदान की जात  है।  



12.  सभेककत नवजात औय फार योग प्रफंधन मआईएभएनसीआई)  

सभेककत नवजात औय फार योग प्रफॊधन (आईएभएनस आई) कामयन नत भें ऩाॊच प्रभुख फार 
योगों अथायत) त व्र च वसन सॊक्रभण, अनतसाय, खसया, भरेरयमा औय कुऩोषण तथा नवजात 
भतृ् मु दय के प्रभुख कायणों अथायत ्सभमऩूवय औय सेश्प् सस को योकने तथा इस फाये भें प्रफॊध 
कयने हेतु िविवध कामयकराऩ शालभर हैं। इसके अनतरयक् त, आईएभएनस आई स् तनऩान 
प्रोत् साहन, ऩूयक आहाय तथा सूक्ष् भ सॊघककों सद्रहत ऩोषण के सॊफॊध भें लशषितऺत कयता है। 

14.  नवजात लशशु सुयऺा कामयक्रभ मएसएसएसके)  

जन् भ के सभम ऩरयचमाय अथायतद्म हाइऩोथलभयमा से फचाव, सॊक्रभण से फचाव, स् तनऩान 
श घ्र आयॊब कयना तथा फुननमादी नवजात ऩुनजीवन ककस  ब  नवजात कामयक्रभ के लरए 
भहत् वऩूणय है। इस नई ऩहर का उद्देच म है कक प्रत् मेक प्रसव के सभम फुननमादी नवजात 
ऩरयचमाय तथा ऩुनजीवन भें प्रलशषितऺत एक व् मकनत अवच म होना चाद्रहए। प्रलशऺण ऩैकेज 
अद्मतन उऩरब् ध वैऻाननक साक्ष् म ऩय आधारयत है। प्रलशऺण दो द्रदनों के लरए है तथा 
इससे देश भें भहत् वऩूणय रूऩ से नवजात भतृ् मुदय भें कभ  आने की उम् भ द है।  

15.  सुववधा आधारयत सभेककत नवजात औय फार योग प्रफंधन मएप-आईएभएनसीआई) 

एप-आईएभएनस आई, आईएभएनस आई ऩैकेज के साथ सुिवधा आधारयत ऩरयचमाय ऩैकेज 
का सभेकन है, ताकक सभुदाम स् तय के साथ-साथ सुिवधा केन् ि ऩय नवजात तथा फार योगों 
का प्रफॊध कयने भें स् वास् ् म कालभयकों को दऺ फनामा जा सके। सुिवधा आधारयत 
आईएभएनस आई, एजस् पश्क् समा, सेश्प् सस, नवजाता लशशु के जन् भ के सभम कभ बाय औय 
फच् चें भें न् मूभोननमा, अनतसाय, भरेरयमा, भेनननजाइद्रकस, गॊब य कुऩोषण जैसे नवजात औय 
फार भतृ् मु के भहत् वऩूणय कायणों का उऩमुक् त अॊतयॊग प्रफॊधन प्रदान कयने का पोकस कयता 
है। प्रलशऺणभैनुअर के कामयकराऩ उऩरफध वैऻाननक साक्ष् म ऩय आधारयत हैं तथा भैनुअर 
को प्राऩत हुई नई सूचना केअनुसाय अद्मनभ कय लरमा जाएगा। प्रलशऺण 111 द्रदनों का 
है। नवजात औय फार ऩरयचमायहेतु दीघायवधधक कामयक्रभ आवच मकताएॊ, सभुदाम स् तय के 
साथ-साथ सुिवधा केन् ि स् तय ऩय नवजात व फच् चों के प्रफॊधन हेतु इट कतभ कौशर (एप-
आईएभएनस आई) वारे स् वास् ् म कालभयकोंतथा कामयकतायओॊ द्वाया ऩूयी की जाएॊग ।  

 



16.  आऩाती प्रसू त ऩरयचमाय मईएभओसी) 

स जेरयमन सेक् शन (ईएभओस  प्रलशऺण) सद्रहत प्रसव ऩरयचमाय तथा कौशर भें प्रलशषितऺत 
ककमा जा यहा है ताकक ननद्रदयट क एपआयमू / स एचस  भें आऩात  प्रसूत  ऩरयचमाय सेवाएॊ 
प्रदान कयने के लरए औय िॉक् कयों को उऩरब् ध कयामा जा सके।  

17. संस् थागत प्रसव 

सॊस् थागत प्रसव भें ननम् नलरिखत शे्रण  की स् वास् ् म सुिवधाओॊ भें हुए प्रसव शालभर हैं:  

 अस्ऩतार; 

 औषधारम/श्क्रननक; 

 मूएचस /मूएचऩ /मूएपिब् ल् मूस ; 
 स एचस /्र ाभ ण अस्ऩतार; 

 ऩ एचस ; 
 उऩ केन्ि; औय 

 आमुष अस्ऩतार/श्क्रननक। 

18.  जननी सुयऺा मोजना मजेएसवाई)  

जनन  सुयऺा मोजना एनआयएचएभ के तहत सुयषितऺत भाततृ् व कामयकराऩ है श्जसके 
कक्रमान् वमन का उद्देच म सॊस् थागत प्रसव को प्रोत् साहन देकय भात ृ व नवजात भतृ् मु भें 
कभ  राना है। इस मोजना के तहत राबाथी के साथ-साथ ्र ाभ लरॊग कामयकताय / आशा 
को प्रसव के लरए सॊस् थान भें आने तथा ऩरयवहन के खचय हेतु नकद प्रोत् साहन यालश प्रदान 
की जात  है।   

19.  वेक् कय जननत योग  

i) भरेरयमा  

भरेरयमा के आकरन हेतु ननम् नलरिखत सॊकेतकों का उऩमोग ककमा जाता है:  

क) ननगयान - वािषयक यक् त ऩयीऺण दय (एफ ईआय): ननगयान  के अध न कुर जनसॊख् मा भें से 
वािषयक रूऩ से ऩयीषितऺत स् राइिों की कुर सॊख् मा का प्रनतशत। इसकी गणना इस प्रकाय की 
जात  है:  

 
 



वषय भें जाॊच की गई स् राइिों की सॊख् मा  

--------------------------------------------------  x 100 

ननगयान  के तहत जनसॊख् मा 
  

 ख) भरेरयमा का पैराव- वािषयक ऩयज व  पैराव (एऩ आई):  ननगयान  के तहत वािषयक प्रनत 
1000 जनसॊख्मा भें ऩुटक भरेरयमा के भाभरे| इसकी गणना इस प्रकाय की जात  है: 

 

वषय भें ऩुटक भरेरयमा सॊफॊध  भाभरों की सॊख्मा 
---------------------------------------------------- *   1000 

ननगयान  के तहत जनसॊख्मा 
 

 

ii. काराजाय 

 

काराजाय का ऩता रगाने हेतु सॊकेतक प्रनत 10,000 जनसॊख्मा भें काराजाय के वािषयक नए भाभरों 
का ऩता रगाना है| 

  

      वषय भें काराजाय भाभरों की सॊख्मा 
     ---------------------------------------- x  10000 

      काराजाय स्थाननक जनसॊख्मा 
 
iii. कपरारयमा 

‘व्माऩक खयुाक अलबमान (एभि ए) के तहत ऩात्र व्मश्क्तमों को शालभर कयना”  लरॊपाद्रकक 
कपरारयलसस के उन्भूरन हेतु सॊकेतक है| 

 

इसकी गणना इस प्रकाय की जात  है:  

 

एभि ए के दौयान एॊकी कपरारयमर ड्रग प्राप्त व्मश्क्तमों की सॊख्मा  

------------------------------------------------------------------------  x   100 

कपरारयमर से प्रबािवत होने वारी ऩात्र जनसॊख्मा 
 

20. कुष्ठ 

 

वािषयक नमा भाभरा खोज दय 

(एएनस ज आय)  = नए भाभरों की सॊख्मा 
वषय भें ऩता रगाए गए भाभरे 

    ------------------------------------------------------- X 100000 

31 भाचय की श्स्थनत के अनुसाय जनसॊख्मा 



 
21. ऺम योग 

“भाभरे की ऩहचान” शब्द की ऩरयबाषा मह है कक भयीज भें ऺम योग का ऩता चरा है तथा इस े
याटरीम ननगयान  प्रणारी भें रयऩोकय ककमा गमा है|  स्भ मय ऩोलसद्रकव कीफ  का वह भाभरा है जफ 
भाईकोफैक्कीरयमभ ट्मूफयक्रोलसस फेलसराई भयीज के फरगभ भें द्रदखाई देता है जफ इसकी 
भाइक्रोस्कोऩ के न च ेअच्छी तयह से स्केन कय जाॉच की जात  है|  

“नए भाभरे” का अथय है कक भयीज ने अत त भें कीफ  का उऩचाय नहीॊ ककमा मा एॊकी कीफ  केवर 1 
भाह से कभ तक उऩचाय लरमा हो,  

नए स्भ मय ऩोलसद्रकव भाभरा खोज दय की गणना, िवलशटक दर (नतभाही/वािषयक) भें अधधसूधचत 
नए स्भ मय ऩोलसद्रकव भाभरों की सॊख्मा का िवबाजन उस  नतभाही/वषय हेत ु जनसॊख्मा भें नए 
स्भ मय ऩोलसद्रकव भाभरों की अनुभाननत सॊख्मा से ककमा जाएगा श्जसे प्रनतशत भें दशायमा जाएगा| 

नमा स्भ मय ऩोलसद्रकव उऩचाय सपरता दय शब्द िवलशटक सभूह (त्रभैालसक/ वािषयक) भें ऩॊज कृत नए 
स्भ मय ऩोलसद्रकव कीफ  भाभरों की कुर सॊख्मा की तुरना भें ठीक हो चकेु मा ऩूणय इराज ककए गए 
नए स्भ मय ऩोलसद्रकव कीफ  भाभरों को दशायता है|  

     

22. स्जरा भानलसक स् वास् ् म कामयक्रभ मडीएभएचऩी) 
 

ि एभएचऩ  का भुख् म उद्देच म सभुदाम को फुननमादी भानलसक स् वास् ् म सेवाएॊ प्रदान कयना तथा 
इसे साभान् म स् वास् ् म सेवाओॊ से एकीकृत कयना है। मह सभस् मा के प्रनत सभुदाम आधारयत 
दृश्ट ककोण की ऩरयकल् ऩना कयता है, श्जसभें ननम् न शालभर है:  

 

 सभुदाम भें भानलसक रुग् णता की श घ्र जाॊच औय उऩचाय की सेवाएॊ प्रदान कयना  

 अलबऻात नोिर सॊस् थानों भें भानलसक स् वास् ् म कीभ का प्रलशऺण  

 भानलसक स् वास् ् म सभस् माओॊ से सॊफॊधधत जागरुकता फढाना औय इससे जु़  े करॊक की 
भान् मता को कभ कयना।  

  



 

संकेताऺय की सूची 
क्र.स.ं   

1  एएनएभ सहामक नसय लभिवाइप 

2  एऩ आई वािषयक ऩयज व  प्रकोऩ 

3  आशा प्रत् मानमत साभाश्जक स्वास््म कामयकताय 
4 आमुष आमुवेद, मोग-प्राकृनतक धचककत्सा, मूनान , लसद्धा एवॊ होम्मोऩैथ  
5 फ ऩ एचस  ब्रॉक प्राथलभक स्वास््म केन्ि 

6 स एचस  साभदुानमक स्वास््म कें ि 

7 ि ऩ एभआय िवकराॊगता योकथाभ औय धचककत्सा ऩनुवायस 

8 एपआयम ू प्रथभ येपयर मनूनक 

9 आईएभआय लशश ुभतृ्म ुदय 

10 आईमिू  इॊरा-मकेूयाइन डिवाइस 

11 एभि आय-कीफ  भल्की-ड्रग प्रनतयोध तऩेद्रदक 

12 एभएभआय भात ृभतृ्म ुअनऩुात 

13 एभएभम ू सचर धचककत् सा इकाई 

14 नाको याटरीम एड्स ननमॊत्रण सॊगठन 

15 एनस ि  गयै-सॊचायी योग 

16 एनआईऩ एस याटरीम न्मनूतभ साझा कामयक्रभ 

17 ऩ एचस  प्राथलभक स्वास््म केन्ि 

18 ऩ आयआई ऩॊचामत  याज सॊस्था 
19 आयएनकीस ऩ  सॊशोधधत याटरीम ऺम योग ननमॊत्रण कामयक्रभ 

20 एसस  उऩ कें ि 

21 कीफ  तऩेद्रदक 

22 कीएपआय  ऩणूय प्रजनन दय  
23  व एचएसएनस  ्र ाभ स्वास््म, स्वच्छता औय ऩोषाहाय सलभनत 

23 



खण्ड -5 
 

अन्म ववबागों की ववलशष्ट  नष्ऩादन आवश्मकताऐं  

 
ववबाग/भंत्रारम   संफंचधत प्रग त  आऩको ककसकी जरुयत है? आऩको इसकी 

जरुयत ‍मों है? 
आऩको 
ककतनी 
जरुयत है? 

मदद आऩको मह न लभरे 
तो ‍मा होता है? 

1. ऩेमजर स्वच्छता 
2. भद्रहरा औय फार िवकास  
3. भानव सॊसाधन िवकास 
4. ऩॊचामत      याज  
5. एड्स ननमॊत्रण  
6. आमुष  
7. स्वास््म अनसुॊधान  

 

ऩ ने के ऩान , भद्रहरा साऺयता, ऩोषण, 
फाल् मावस् था िवकास, उधचत स् वच् छता, उधचत 
स् वच् छता सुिवधाओॊ, भद्रहरा सशश्क् तकयण औय 
कीकाकयण आद्रद के लरए अनुसॊधान औय 
िवकास की उऩरब् धता  

अॊतयऺेत्र म (इॊकय सेक् कोयर) 
अलबसयण  

स्वास््म औय 
ऩरयवाय कल् माण 
के रक्ष् मों को 
प्राप् त कयन े के 
लरए याट अर म 
प्रनतकक्रमा को 
भजफूत कयना  

जहाॊ तक 
व् मावहारयक 
हो  

मह याटरीम रक्ष्मों औय 
कामयक्रभ ऩरयणाभों को 
प्राप्त कयने भें रुकावक 
िारेगा  

1. मोजना आमोग  

2. िवत् त िवबाग  

ऩमायप् त सभथयन औय स स ईए / कामयक्रभो को 
एसएपस  / ईएपस  के सॊफॊध भें सभम ऩय 
अनुभोदन  

कामयक्रभों के कामायन् वमन के 
लरए धन के ऩमायप् त प्रावधान  

स्वास््म औय 
ऩरयवाय कल् माण 
कामयक्रभों के 
रक्ष् मों को प्राप् त 
कयने के लरए 
याट रीम प्रनतकक्रमा 
को भजफूत कयना  

जहाॊ तक 
व् मावहारयक 
हो  

मह याट रीम रक्ष् मों औय 
कामयक्रभों ऩरयणाभों की 
उऩरश्ब् धमों को प्रबािवत 
कयेगा।  

सब  याज्म / केन् ि शालसत प्रदेश अधधकतय सॊकेतक  मथाननमोश्जत सभमऩूवयक 
गनतिवधधमों के भकुाफरे 
उऩरश्ब् धमों की सभमऩूवयक 
रयऩोद्रकिंग औय कामायन् वमन  

स्वास््म औय 
ऩरयवाय कल् माण 
कामयक्रभों के 
उधचत 
कामायन् वमन भें 
वदृ्धध कयना 

100 प्रनतशत 
सहामता   

कामायन् वमन की प्रगनत स े
उऩरश्ब् धमों की प्रगनत ध भ  
हो जाएग ।  



खण्ड 6 – भंत्रारम / ववबाग के कामयकराऩों का ऩरयणाभ / प्रबाव 
क्रभांक भंत्रारम / ववबाग का 

ऩरयणाभ / प्रबाव 

 नम् नलरिखत ववबाग मववबागों) / 
भंत्रारम मभंत्रारमों) के साथ 
ऩरयणाभ/ प्रबाव ऩय असय डारने के 
लरए संम‍ुत रुऩ से उत् तयदामी  

सपरता संकेतक इकाई 2009-10 2010-11   2011-12   2012-13    2013-14 
  

1 भतृ्म ुदय भें कभ   याज्म/केन्ि शालसत प्रदेश लशश ुभतृ्म ुदय  प्रनत 1000 
ज िवत जन्भ 

50 47 43 39 35 

कच्च  भतृ्म ुदय  प्रनत 1000 
जनसॊख्मा 

7.3 7.2 7.1 7.0 7.0 

2  भानव सॊसाधनों का 
िवकास  

याज्म / केन्ि शालसत प्रदेश प्रनत 1000 जनसॊख्मा ऩय िॉक्कयों की सॊख्मा  सॊख्मा 0.073 0.074 0.074 0.075 0.076 

3 
भात ृस्वास््म भें सुधाय  याज्म/केन्ि शालसत प्रदेश कुर प्रसवों के प्रनतशत के तौय ऩय सॊस्थागत प्रसव  प्रनतशतता 73.9 78.5 79.9 80.0 81.0 

सॊऩणूय कीकाकयण  प्रनतशतता 94.8 89.3 70.0 80.0 80.0 

4  स् वास् ् म ऩरयचमाय सेवाओॊ 
तक ऩहुॊच भें सुधाय कयना  

याज्म/केन्ि शालसत प्रदेश प्रनत 1000 जनसॊख्मा ऩय प्राथलभक स् वास् ् म 
ऩरयचमाय केन् िों की औसत सॊख् मा  

सॊख् मा  0.0202  0.0201  0.0201 0.0200  0.0199  

सॊख् मा 36.55 36.99 36.99 37.45 37.89 

5  जनसॊख्मा दय के िवकास 
भें धगयावक   

याज्म/केन्ि शालसत प्रदेश कुर प्रजनन दय प्रनत भद्रहरा 
जन्भें फच्चे 

2.6 2.5 2.5 2.4 2.4  

6  

सॊचायी औय गैयसॊचायी 
फ भारयमों के प्रबाव भें 
कभ  

याज्म/केन्ि शालसत प्रदेश वािषयक ऩयज व  व्माऩकता  प्रनत 1000 जन 
सॊख्मा 

1.36 1.30 1.40 1.30 1.30 

नए स् ऩकुुभ ऩोजद्रकव की सपरता दय प्रनतशतता  85 87 88 90 92  

 

 


