
  

एड्स, क्षय रोग और मलरेरया का सामना करन ेहते ुग्लोबल फंड सबंधंी इंडडया कन्ट्री 

कोर्डिनशेन मकेेडनज्म सडिवालय   

  

  

स्वास््य और पररवार कल्याण मंत्रालय, नई दिल्ली द्वारा संयोडित इंडडया कन्ट्री कोर्डिनेशन मेकेडनज्म 

सडिवालय के डलए कायिक्रम अडधकारी (एक पि ) के पि के डलए आवेिन आमंडत्रत करता ह ै। 

  

 डवस्तृत टीओआर संलग्न हैं। 

 तैनाती का स्थान: दिल्ली 

  

कृपया अद्यतन िीवनवृत्त के साथ आवेिन ईमेल iccmsect-mohfw@gov.in  42 th डसतंबर, 4040 

तक भेंिे। कृपया ईमेल आवेिन के डवषय में आवेदित पि का उल्लेख करना सुडनडित करें। 

  

  

  
 

 

  

mailto:iccmsect-mohfw@gov.in


डनबधंन एव ंशतें- कायिक्रम अडधकारी 

  

भडूमका और डिम्मिेाररयााँ : 

कायिक्रम अडधकारी डनम्नडलडखत कायों द्वारा एड्स, तपेदिक और मलेररया के डलए ग्लोबल फंड के डलए इंडडया 

कन्ट्री कोर्डिनेशन मेकेडनज्म सडिवालय के सुिारू संिालन और प्रबंधन में मिि करेगा : 

1. डनयडमत बैठकें  आमंडत्रत एवं आयोडित करके भारत-सीसीएम को सहायता प्रिान करना, भती प्रडशक्षण 

एवं कायिशालाओं के आयोिन सडहत सीसीएम हतेु क्षमता डनमािण में सहायता करना, और डवडभन्न 

सीसीएम संघटकों एवं िीएफएटीएम, स्थानीय डनडध पोषण एिेंट, सरकारी मुख्य प्राप्तकताि (नाको, 

सीटीडी, एनवीबीडीसीपी) और एनिीओ प्रडतडनडधयों के साथ सम्पकि  करना। 

2. सीसीएम प्रदक्रयाओं का प्रबंधन- सिस्यों की सूिी को अद्यतन करना, डसडवल सोसायटी प्रडतडनडधयों के 

िुनाव को कारगर बनाना, बैठकों की कायिसिूी तैयार करना, कायिवृत्त तैयार करना और उन्ट्हें डनधािररत 

समय-सीमा में सीसीएम को पररिाडलत करना, भारत में अनुिान कायािन्ट्वन से संबडंधत लेख एवं बैठकों 

का संिालन कायि। 

3. भारत सीसीएम की समीक्षा सडमडत और अन्ट्य सडमडतयों/उप-सडमडतयों के कायि को कारगर बनाना। 

4. डनम्नडलडखत की सहायता से िीएफएटीएम द्वारा घोडषत आवंटन िक्रों हतेु िीएफएटीएम को राष्ट्रीय 

प्रस्ताव को प्रस्तुत करने सडहत उनको तैयार करने, डवकास करने को तकिसंगत बनाना: 

क. सभी स्टेकहोल्डसि के साथ समन्ट्वय एवं सम्पकि - प्रस्ताव डवकास प्रदक्रया पर सीसीएम सिस्यों, डवकास 

भागीिारों, सरकारी कायिक्रमों, गैर-सरकारी भागीिारों और सामुिाडयक प्रडतडनडधयों हते ु व्यापक 

परामशि करना और उनस ेप्राप्त प्रडतदक्रयाओं का प्रलेखन। 

ख. प्रस्ताव डवकास प्रदक्रया के सम्पूणि प्रलेखन का रखरखाव। 

ग. डवडभन्न उप-सडमडतयों को तकनीकी सहायता प्रिान करना- मुख्य प्राप्तकतािओं (पीआर) द्वारा प्रस्तुत 

प्रस्तावों की समीक्षा करना और मुख्य प्राप्तकतािओं के नामांकन हतेु या प्रस्तावों पर भारत-सीसीएम को 

और रोग डवशेषज्ञ सडमडतयों को डसफाररश करना तादक अडन्ट्तम डवत्त पोषण प्रस्ताव आदि की समीक्षा 

की िा सके। 

घ. प्रस्ताडवत मुख्य प्राप्तकतािओं के साथ बैठकों में भाग लेने के माध्यम से प्रस्ताव डवकास का समथिन 

करना। 

5. िीएफएटीएम से मुख्य प्राप्तकतािओं को डनडध की दकस्तों के संडवतरण का ररकॉडि रखना और पीआर से उप-

प्राप्तकतािओं के ररकॉडि पर डनगरानी रखना, ररपोटों का डवशे्लषण करना, स्पष्टीकरण/प्रडतदक्रयाए ंमांगना 

और सीसीएम सिस्यों में सूिना का प्रसार करना। 

6. सीसीएम में उन डवडभन्न सघंटकों और उनके प्रडतडनडधयों के साथ अपेडक्षत तकनीकी तकिसंगतता एवं 

प्रभावी समन्ट्वय तथा सम्पकि  प्रिान करके भारत-सीसीएम को सहायता करना डिन्ट्हें अनुिान िौरों/डवत्त 

पोषण मॉडलों और िीएफएटीएम सडिवालय में भारत-सीसीएम द्वारा नाडमत दकया िाए। 

7. भारत-सीसीएम के डनयडमत कायिकलाप अद्यतन िानकाररयों, पीआर की डपछली प्रगडत ररपोटों से डाटा 

सडहत सीसीएम की वेबसाइट को अद्यतन करने और भारत में िीएफएटीएम कायिक्रमों के संबंध में 

पूछताछ पर प्रडतदक्रयाओं के समन्ट्वय के डलए उत्तरािायी। 

8. भारत-सीसीएम की डनबंधन एवं शतों के अंतगित सूिीबद्ध सीसीएम सडिवालय की आवश्यकताओं को पूरा 

करना। 



शडैक्षक योग्यता और अनभुव 

 प्रासंडगक कायि अनुभव सडहत दकसी मान्ट्यता प्राप्त डवश्वडवद्यालय से िनस्वास््य/स्वास््य पररियाि 

प्रबंधन/सामाडिक डवज्ञान में मास्टर डडग्री/स्नातकोत्तर डडप्लोमा। 

 राष्ट्रीय / राज्य / डिला स्तर पर स्वास््य से संबंडधत क्षेत्र / स्वास््य पररयोिनाओं में काम करने वाल े

सरकार / डनिी / गैर सरकारी संगठन / अन्ट्य संगठनों के साथ कायिक्रम प्रबंधन के क्षते्र में अहिता प्राडप्त 

के बाि िो वषि का अनुभव। 

 

यदि डनधािररत अहिता वाले आवेिक उपलब्ध ना हों तो अनुभवी आवेिकों के मामलों में अडनवायिता 

अहिताओं में छूट िी िा सकती ह।ै 

  

वांछनीय : 

 राष्ट्रीय स्तर पर सरकारी तथा गैर-सराकीर क्षेत्र में एिआईवी/एड्स, क्षय रोग तथा मलेररया कायिक्रमों 

हतेु कायि करने का अनुभव। 

  

 ग्लोबल फंड पररयोिनाओं के साथ काम करने के अनुभव को एक अडतररक्त लाभ माना िाएगा । 

  

ज्ञान और कौशल: 

 एमएस वडि, एक्सेल, पावर प्वाइंट िैसे आमतौर पर इस्तेमाल दकए िाने वाल ेपैकेि के साथ उच्च स्तर 

की िानकारी के साथ कंप्यूटर प्रवीणता 

 बहु-अनुशासनात्मक वातावरण / कई क्षेत्रों / एिेंडसयों, डवशेष रूप स ेस्वास््य और संबंडधत क्षेत्रों में 

सहयोगात्मक और उत्पािक रूप से कायि करन ेकी क्षमता 

 कायििल के साथ काम करने की क्षमता। 

 समय-सीमा के माहौल में पारस्पररक तथा प्रबंधन कौशल। 

 व्यापक स्तर पर यात्रा करने की योग्यता तथा इच्छा 

 उत्कृष्ट लेखन और मौडखक सिंार कौशल 

 अंगे्रिी और हहिंी का अच्छा ज्ञान। 

  

डनयुडक्त डवशुद्ध रूप से एक वषि की अवडध के डलए अनुबंध के आधार पर होगी और धन की उपलब्धता के 

आधार पर हर साल संतोषिनक प्रिशिन के आधार पर इसे और बढाया िाएगा । 

 पाररश्रडमक:  48,000 रु प्रडत माह (समेदकत) 

  

आय:ु आवेिन प्राप्त करन ेकी अंडतम डतडथ को अडधकतम आयु सीमा 63 वषि । 


