
 

ͪवƣ ͪवæलेषक (एनएचएम- ͪवƣ) के पद के ͧलए Ǔनबधंन औप शतȶ 

  

ͪवभाजन का नाम एनएचएम ͪवƣ Ĥभाग (ͪवƣीय Ĥबंधन समूह) 

ǐरपोǑटɍग Ǔनदेशक/ उप- सͬचव (एनएचएम-ͪवƣ), अवर सͬचव (एनएचएम-ͪवƣ) और ͪवƣ 

Ǔनयğंक 

िèथǓत का नाम ͪवƣ ͪवæलेषक 

पदɉ कȧ सÉंया दो 
èथान èवाèØय और पǐरवार कãयाण मंğालय, नई Ǒदãलȣ 

  

राçĚȣय èवाèØय Ĥणालȣ संसाधन कɅ ġ (एनएचएसआरसी), नई Ǒदãलȣ èवाèØय एवं पǐरवार कãयाण मंğालय कȧ ओर 

से उपयु[Èत पद के ͧलए पूण[त: संͪ वदा×मक आधार पर ǓनयुिÈत के ͧलए योÊय उàमीदवारɉ स ेआवेदन आमंǒğत कर रहा 
है। 

  

1. पçृठभूͧम 

राçĚȣय èवाèØय ͧमशन मुÉयतया Ēामीण ¢ेğɉ और शहरȣ ¢ेğɉ दोनɉ मɅ समĒतावादȣ जन èवाèØय  Ĥदानगी 

Ĥणालȣ Ĥदान करन ेके ͧलए èवाèØय  एवं पǐरवार कãयाण मğंालय, भारत सरकार का åयापक काय[Đम है। पूण[तया 

संͪवदा×मक आधार पर तकनीकȧ सहायता के Ǿप मɅ जनशिÈत सहायता से एनएचएम के अतंग[त ͪवƣीय Ĥबंधन 

Ĥणाͧलयɉ के काया[Ûवयन तथा मॉनीटǐरगं मɅ मदद ͧमलनी अपेͯ¢त है। 

  

2. उɮदेæय 

केÛġȣय èतर पर ͪवƣ ͪवæलेषक को एनएचएम के तहत Ǔनͬधयɉ के ǓनमȾचन, åयय, एफएमआर, एसएफपी, 

अåयǓयत शेष, सांͪवͬधक लेखा परȣ¢ा, समवतȸ लेखा परȣ¢ा, ई-बɇͩ कंग, उपयोग Ĥमाण-पğɉ, ¢ेğ समी¢ा दौरे और उन 

पर राÏयɉ ɮवारा कȧ गई कार[वाई सǑहत ͪवƣीय Ĥबंधन कȧ Ǔनगरानी करेगा है। 

  

3. काय[¢ğे 

मुÉय िजàमेदाǐरया:ं 
i. डाटा समेकन का  ͧसहंावलɉकन, गǓत- वार Ĥभाग‒ वार, राÏय- वार, ğैमाͧसक तथा वष[- वार ͪवƣीय एमआईएस 

तैयार करना और ͪवƣ सहायकɉ ɮवारा आवंटन, Ǔनमु[िÈत तथा åयय कȧ ĤǓतशतता के संदभ[ मɅ तुलना×मक ͪ ववरण 

तैयार करना। 

ii. ͪवƣीय सहायकɉ ɮवारा èवीकृǓत आदेशɉ कȧ ͪवƣीय वष[ वार फाइलɉ को तैयार करने का ͧसहंावलɉकन एवं पीएओ, 

èवाèØय और पǐरवार कãयाण मğंालय के पास उपय़ोͬगता Ĥमाण- पğɉ का पूण[तया Ǔनपटान करना। 

iii. राÏयɉ/संघ राÏय ¢ेğɉ को Ǔनͬधयɉ का इलेÈĚॉǓनक अंतरण, वेबसाइट अɮयतन बनाना तथा ͪवƣ सहायकɉ ɮवारा 
एनएचएम के अंतग[त सभी काय[Đमɉ के ͧलए केÛġȣकृत Ǔनͬध अतंरण डाटा बेस को अनुर¢ण। 



 अÛय उƣरदाǓय×व 

i. एफएमआर कȧ ĤािÜत कȧ मानीटǐरगं, राÏयɉ/ सघं राÏय ¢ेğɉ स ेǓनͬध संबंधी िèथǓत तथा  माͧसक समवतȸ लेखा 
परȣ¢ा ǐरपोट[ का ͪववरण एव ंǓनͬध का आबंटन, Ǔनमु[िÈत और åयय के Ǿझान के संबंध मɅ फȧडबैक Ĥदान करना। 

ii. सांͪवͬधक लेखा परȣ¢ा ĤͩĐया कȧ मॉǓनटǐरगं, समेͩकत लेखा परȣ¢ा ǐरपोटɟ और उपयोग Ĥमाण पğɉ कȧ समय 

पर ĤािÜत, त×सबंंधी जांच तथा संबंͬधत राÏयɉ/ संघ राÏय ¢ेğɉ से अनुपालन ĤाÜत करना। 

iii. एनएचएम के अंतग[त ͪवͧभÛन काय[Đमɉ के ͧलए घटक-वार Ǔनͬध उपयोग डाटा बेस का संकलन। 

iv. एफएमआर फामȶट के अनुसार अतंरा एनएचएम घटकɉ मɅ Ǔनͬध उपयोग, लेखा परȣͯ¢त उपयोग Ĥमाण-पğ, åयय 

संबंधी Ǿझानɉ, उपयोग के पैटनɟ स ेसंबंͬधत डाटा ͪवæलेषण। 

v. एनएचएम काय[Đमɉ के ͧलए एफएमआर और लेखा परȣ¢ा ͪवæलेषण ǐरपोटȶ तैयार करना और ǑटÜपͨणयɉ के ͧलए 

मंğालय के संबंͬधत काय[Đम Ĥभागɉ एवं राÏयɉ/ संघ राÏय ¢ेğɉ को पǐरचाͧलत करना। 

vi. एनडीसीपी के साथ उनकȧ Ĥगामी Ǔनͬध Ǔनमु[िÈत एवं åयय के संबंध मɅ वाता[ करना तथा उनसे ǓनǑहत माͧसक 

िèथǓत ǐरपोट[ ĤाÜत करना। 

vii. एनएचएम ͪवƣीय Ĥबंधन Ǒदशा-Ǔनदȶशɉ के संदभ[ मɅ राÏयɉ/ संघ राÏय ¢ेğɉ मɅ ͪवƣीय ĤͩĐयाओं कȧ समी¢ा करना 
तथा त×संबंधी सुधारɉ का सुझाव देना। 

viii. सुधार हेत ुǑटÜपͨणयɉ एवं ͧसफाǐरशɉ के Ĥयोजनाथ[ राÏयɉ मɅ ͪवƣ, लेखा एवं लेखा परȣ¢ा Ǔनçपादन समी¢ा, ͪवशेष 

ͪवƣीय अÚययन तथा ǐरपोट[ तैयार करन ेके ͧलए संयुÈत दलȣय दौरा करना। 

ix. समय-समय पर राÏय/ िजला/ Þलॉक èतरȣय ͪवƣ/ लेखा के èटॉफ के ͧलए टैलȣ सǑहत Ĥͧश¢ण एवं ¢मता 
Ǔनमा[ण काय[शालाएं आयोिजत करना और राÏयɉ/संघ राÏय ¢ेğɉ को तकनीकȧ सहायता Ĥदान करना 

x. संसदȣय Ĥæनɉ/ सͧमǓतयɉ/ आऱटȣआई/ वीआईपी संदभɟ/ सीएजी तथा डीजीएसीई लेखा परȣ¢ा आǑद के संबंध मɅ 
समय- समय पर सूचना एवं डाटा सहायता Ĥदान करना। 

xi. एनएचएम-ͪवƣ Ĥभाग मɅ डैशबोड[/ इलेÈĚॉǓनक डेटाबेस काय[Ĥणालȣ का रख- रखाव और उसे Ǔनयͧमत Ǿप स े

अɮयतन करना। 

 4. आउटपुट 

सभी कायɟ और िजàमेदाǐरयɉ पर समय पर कार[वाई करना और Ĥ×येक Ǔतमाहȣ के अतं मɅ कȧ गई/ कȧ जान े

वालȣ Ĥèताͪवत कार[वाई कȧ ͪवèततृ ǐरपोट[ Ǔनदेशक/ उप- सͬचव (एनएचएम-ͪवƣ) को Ĥèतुत करना। 
 

 5. अह[ताएं एवं अनुभव 

ͩकसी माÛयता ĤाÜत संèथा स ेएमबीए (ͪवƣ) या ͪवƣ मɅ ͪवशेष£ता सǑहत पीजीडीबीएम/ पीजीडीबीए । 
 

सामािजक, Ǔनजी अथवा सरकारȣ ¢ेğ मɅ ͪवƣ एवं लेखा संबंधी मामलɉ मɅ कम स ेकम 5 वष[ का अनुभव । 

कंÜयूटरȣकृत लेखाकरण पैकेज अͬधमानत: टैलȣ, एमएस ऑͩफस कȧ जानकारȣ हो। 

  

6. याğा और Ǔनवा[ह 



परामश[दाता को राÏय/ िजला/ Þलॉक/ Ēाम èतरɉ पर åयापक Ǿप से याğा करने के ͧलए तैयार रहना चाǑहए। 

सभी याğाओं को Ǔनदेशक/ उप- सͬचव (एनएचएम-ͪवƣ) ɮवारा अͬĒम Ǿप से Ĥाͬधकृत ͩकया जाना आवæयक 

है। याğा के समय, परामश[दाता को ͪवकास के भागीदार अथवा उसके टȣएमएसए अथवा भारत सरकार के 

Ǔनयमानुसार खान- पान/ आवास पर åयय के ͧलए Ǔनधा[ǐरत दैǓनक भƣा देय होगा। 

  

7. ǐरपोǑटɍग आवæयकताए ँ

परामश[दाता Ĥ×येक Ǔतमाहȣ के अंत मɅ Ǔनदेशक/उप- सͬचव (एनएचएम-ͪवƣ) को ǐरपोट[ Ĥèतुत करेगा। 
  

8. परामश[ अवͬध 

Ĥारंभ मɅ यह संͪ वदा 31 माच[ 2023 तक होगी। संतोषजनक ढंग स ेकाय[ Ǔनçपादन करन ेपर संͪ वदा को केवल 

èवाèØय और पǐरवार कãयाण मğंालय, भारत सरकार के èवͪववेक से एक वष[ के ͧलए आगे बढ़ाने हेत ुनवीकृत 

ͩकया जा सकता है ͩफर भी, परामश[ सेवा को दोनɉ मɅ स ेͩकसी एक प¢ ɮवारा ͧलͨखत Ǿप मɅ एक माह का 

नोǑटस देकर समाÜत ͩकया सकता है। 

  

9. पाǐरĮͧमक 

परामश[दाता को उसकȧ अह[ताएं एवं अनुभव के आधार पर भारत सरकार के संयÈुत चयन बोड[, ͪ वकास भागीदार 

और अÛय नाͧमत ͪवषय ͪवशेष£ɉ ɮवारा ͧलए गए Ǔनण[य के अनुसार 60,000 ǽपये से 1,20,000 ǽपये ĤǓत 

माह माͧसक पाǐरĮͧमक का भुगतान ͩकया जाएगा। यǑद Ǔनयोजन भारत सरकार के बजट के जǐरए हो, तो 

पाǐरĮͧमक के संबंध मɅ Ǔनण[य उस Ĥायोजन के ͧलए खुले ͪव£ापन के समय ͪवɮयमान शतɟ के आधार पर 

èवाèØय और पǐरवार कãयाण मंğालय कȧ चयन समी¢ा सͧमǓत ɮवारा Ǔनण[य ͧलया जाएगा। 

  

परामश[दाता को परामश[ सेवा करार मɅ èपçट Ǿप से उिãलͨखत लाभɉ को छोड़कर कोई अÛय लाभ, भुगतान, 

सिÞसडी, मुआवजा या पɅशन  ĤाÜत करन ेका हकदार नहȣं होगा। परामश[दाता को कर भुगतान स ेछूट नहȣं दȣ 

जाएगी और उसे ĤाÜत पाǐरĮͧमक पर मौजूदा Ǔनयमɉ के अनुसार लगाए गए करɉ का भुगतान करना होगा। 

आवेदन के साथ परामश[दाता का हाल का जीवन- वƣृ (सीवी) और ͪपछलȣ परामश[ सेवा मɅ ĤाÜत भुगतान का 

साêय संलÊन ͩकया जाना चाǑहए। 

  

10. आयु सीमा: 
आवेदन जमा करन ेकȧ अंǓतम Ǔतͬथ पर 45 वष[ तक। 

  

आवेदन करने के ͧलए: mEehnokjksa ls v‚uykbu vkosnu lgh rjg ls Hkjus dk vkxzg fd;k tkrk gS tks ,u,p,lvkjlh 

dh oSclkbV http://nhsrcindia.org ij miyC/k gSA vkosnu dsoy fu/kkZfjr v‚uykbu Ák:i esa gksus ij gh 
Lohdkj fd;k tk,xkA vkosnu ÁkIr djus dh vafre frfFk 23-Aug-2022 gSA 

 


