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राष्ट्रीय स्वास््य और पनरवार कल्याण ससं्थान 
(छात्रावास) 

एनआईएचएफडब्ल्यू / डब्ल्यूएस /37-7/2022 
दिन ांक: -20 जून,2022 

 
शनुिपत्र 

 
ईओआई में दनम्नदिदित सांशोधन/पदिवततन दकए गए हैं, कृपय  दनम्नदिदित पि दवच ि किें:- 

 
1. अनुभव:- एजेंसी के प स कम से कम पच स कमिे (50 सांख्य ) की क्षमत  व िे होटि/गेस्ट ह उस चि ने क  

अनुभव होन  च दहए। 
2. अनुबांध अवदध:- चयदनत एजेंसी के दिए अनुबांध क  क यतक ि 02 वर्त के बज य 03 वर्त के दिए म न  ज  िह  

है औि केवि प्रिशतन के आध ि पि 01 वर्त के दिए आगे बढ य  ज  सकत  है। 
3. एफएसएसएआई ि इसेंस: - एफएसएसएआई ि इसेंस के दिए शतत अदनव यत है औि इसे एजेंदसयों के दिए 

योग्यत  म निांडों में से एक के रूप में श दमि दकय  ज  िह  है। 
4. जीएसटी सम वेश:-ििें (हॉस्टि औि अांति तष्ट्रीय छ त्र व स के दिए मौजिू  ििें) जीएसटी सदहत होंगी। 
5. अांदतम दतदि दवस्त ि:- ईओआई (तकनीकी) प्र प्त किने की अांदतम दतदि 23 जून 2022 से 30 जून, 2022, 

िोपहि 2:30 बजे तक बढ  िी गई है। 
6. छूट:- एजेंदसयों के अनुिोध पि दवच ि किते हुए आईएसओ म निांड में छूट िी गई है। 
7. प्रस्तदुतकिण:- एजेंसी को अांतिि ष्ट्रीय औि पिु ने छ त्र व स के दिए दनवेश औि उसकी दनष्प िन योजन  क  

प्रस्त व िेन  होग  अि तत एक ब ि में य  चिणबद्ध तिीके से। दनवेश/दनष्प िन योजन  प्रस्तदुत क  दहस्स  होगी। 
ईओआई (तकनीकी) की प्र दप्त के ब ि प्रस्तुदत की त िीि स झ  की ज एगी). 

 
बोली-पवूि स्पष्टीकरण 

 
मौजिू  औि नव दनदमतत अांति तष्ट्रीय एनआईएचएफडब्ल्यू छ त्र व सों की आउटसोदसिंग के दिए बोिी पवूत बैठक 
14/06/2022 को सबुह 11:00 बजे बोडत कक्ष, प्रश सन ब्लिॉक में आयोदजत की गई िी। बैठक में सांस्ि न औि 
दनम्नदिदित एजेंदसयों के सांबांदधत अदधक दियों की उपदस्िदत िी दजन्होंने बोिी पवूत बैठक में भ ग दिय :- 
1. मैससत अग्रव ि एसोदसएट्स 
2. मैससत जेआिडी होट्स 
3. मैससत के-2 इांटिनेशनि 
4. मैससत एक ब 
5. मैससत न गि इांफ्र स्रक्चि (प्र .) दिदमटेड 
6. मैससत एटुजेड फैदसदिटेटसत (प्र .) दिदमटेड 
7. मैससत सनश इन इांटिप्र इजजे 
8. मैससत धनुसी कां स्रक्शन (प्र .) दिदमटेड 



 
भ ग िनेे व िी एजेंदसयों द्व ि  उठ ए गए दवदशष्ट प्रश्न औि सांस्ि न द्व ि  उनकी सांबांदधत दटप्पदणय ां/स्पष्टीकिण 
दनम्न नुस ि हैं: - 
 

मसैसि सनशाइन इंटरप्राइजजे 

क्रम 
सखं्या 

प्रश्न  नटप्पणी/प्रनतनक्रया 

1. कृपय  पदियोजन  के क यतक ि को 2 वर्त से 
न्यूनतम 3 वर्त तक ति  2 औि वर्ों की दवस्त ि 
योग्य अवदध (दपछिे प्रिशतन पि दनभति कित  है) 
पि दवच ि किें। 

चाूंदक एजेंसी को छ त्र व सों को दिय शीि औि 
पदिच िन में ि ने के दिए पूांजी दनवेश किन  होग , 
इसदिए पदियोजन  के प्र िांदभक क यतक ि को प्रिशतन के 
आध ि पि एक वर्त के दवस्त ि के स ि िो स ि से 
बढ कि तीन स ि दकय  ज  िह  है। 

  यह भी उ्ििे दकय  ज त  है दक पूांजी दनवेश चिणबद्ध 
तिीके से दकय  ज एग  औि एजेंसी को प्रस्तुदत के 
िौि न दनवेश योजन  क  प्रस्त व िेन  होग । 

2. कृपय  ग्र हकों से िी ज ने व िी पवूत-दनध तदित ििों 
को स्पष्ट किें, दजन पि आपने बैठक के िौि न 
चच त की िी, दजसमें जीएसटी ि दश य  उद्िदित 
ििों के अि व  अन्य शु् क श दमि हैं। 

पवूत-दनध तदित कमिे क  दकि य  जीएसटी सदहत दिय  
ज एग । 

3. शरुुआती दनवेश जैसे एिईडी, दफ्रज, िॉकिी, 
पेंरी एदिय  के दिए कुसी एवां मेज़ आदि जो हमें 
िग ने हैं, क्य  इस ि दश की प्रदतपदूतत क  कोई 
प्र वध न है य  पदियोजन  की अवदध पिूी होने के 
ब ि आप इस ि दश की भिप ई कैसे किेंगे। 

सांस्ि न दनवेदशत मिों की ि दश की क्षदतपदूतत/प्रदतपदूतत 
नही ां किेग । पूांजी दनवेश चिणबद्ध तिीके से दकय  
ज एग  औि एजेंसी को प्रजेेंटेशन के िौि न दनवेश 
योजन  क  प्रस्त व िेन  होग । स झ  दकए ज ने योग्य 
ि भ क  अांश प्रदतशत तिनुस ि उद्धतृ दकय  ज एग । 

4. अांकन योजन  की गणन  किते समय कृपय  केवि 
एक आईएसओ प्रम णपत्र (आईएसओ 
9001:2015) पि दवच ि किें।  

आईएसओ 9001:2015 प्रम णन की अदनव यत प्रकृदत 
के आध ि पि, इसे प त्रत /योग्यत  म निांड में जोड  
ज त  है। यदि एजेंसी के प स कोई अन्य आईएसओ 
प्रम णीकिण है, तो प्रत्येक प्रम णन के दिए एक 
अदतदिक्त अांक दिय  ज एग  जबदक अदधकतम प ांच 
अांक होंगे। 

  आईएसओ 9001:2015 के अि व , 
एफएसएसएआई ि इसेंस को प त्रत /योग्यत  म निांड 
में भी जोड  ज त  है क्योंदक यह एक अदनव यत 
ि इसेंस है। 



5. कृपय  स्पष्ट किें दक एजेंसी द्व ि  दकस िि पि 
दबजिी शु् क क  भुगत न दकय  ज न  है। औि 
दबजिी शु् क के अि व , कोई अन्य प्रमिु  व्यय, 
यदि कोई हो, तो कौन वहन किेग  क्योदक 
सांच िन औि िििि व दकसी अन्य एजेंसी य  
एनआईएचएफडब्ल्यू के प स है। 

मौजिू  दबजिी शु् क (बीएसईएस िि) एजेंसी पि 
ि ग ू होग । ह ि ांदक दबजिी क  मीटि 
एनआईएचएफडब्ल्यू द्व ि  िग य  ज एग । िोनों 
छ त्र व सों में आईजीएि कनेक्शन हैं औि उनक  
सांबांदधत शु् क एजेंसी द्व ि  वहन दकय  ज एग । भवन 
के ब हि होने व िी बडी िि बी सांस्ि न द्व ि  वहन 
की ज एगी, जबदक आांतदिक िोर् (बडे / छोटे) के 
क िण होने व िे िचत की मिम्मत औि भुगत न 
एजेंसी द्व ि  दकय  ज एग । 

6. कृपय  सदुनदचचत किें दक िोनों छ त्र व सों में 
अदग्नशमन/अदग्न अि मत दसस्टम क म किने की 
दस्िदत में हैं। 

एजेंसी को छ त्र व स सौंपते समय 
छ त्र व स/िििि व कमतच दियों द्व ि  
अदग्नशमन/अदग्न चते वनी की क यतप्रण िी क  प्रिशतन 
दकय  ज एग । 

मसेसि जआेरडी लक़्री बटुीक होटल 

क्रम 
सखं्या 

प्रश्न  नटप्पणी/प्रनतनक्रया 

7. यदि भदवष्य में कोदवड के क िण िॉकड उन की 
अवदध होती है, तो दबजिी दबि, कमतच दियों क  
वेतन औि अन्य िचत जैसे सभी िचत एजेंसी वहन 
किेगी य  एनआईएचएफडब्ल्यू वहन  किेग । 

ऐसी घटन ओं/पदिदृचय के तहत अप्रत्य दशत घटन  
के दनयम औि शतें ि ग ू होंगी औि तिनुस ि सक्षम 
प्र दधक िी द्व ि  दनणतय दिय  ज एग ।. 

8. ि भ अनुप त (ि भ सभी िचों के ब ि य  िचों 
से पहिे होग ), एजेंसी औि एनआईएचएफडब्ल्यू 
क  अनुप त क्य  होग।  

मू्य-बोिी क  प्र रूप तकनीकी बोिी में अहतत  प्र प्त 
किने व िी एजेंसी(यों) के स ि स झ  दकय  ज एग  
औि एजेंसी(यों) को अदजतत ि भ से ि जस्व 
दहस्सेि िी क  प्रदतशत प्रस्त दवत किन  होग । ि भ 
क  उच्चतम प्रदतशत उद्धतृ किने व िी एजेंसी क  
चयन दकय  ज एग । 

9. यदि नय  मीटि िग य  ज एग  तो शु् क 
आव सीय य  व दणदययक होग । 

दबजिी मीटि के म मिे में, बीएसईएस म निांडों क  
प िन दकय  ज एग  औि गैस मीटि के दिए, 
आईजीएि म निांडों क  प िन दकय  ज एग । 

10. क्य  ब हिी मेहम नों (सिक िी औि गिै-सिक िी) 
को िहने की अनुमदत के सांबांध में पनुदवतच ि किने 
क  कोई म निांड है।  

चाूंदक छ त्र व स भवन सिक िी सांपदि के अांतगतत 
आत  है, इसदिए गैि-सिक िी मेहम नों को अनुमदत 
नही ां िी ज एगी। ह ि ांदक, कमिों में नही ां िहने की 
दस्िदत में, प्र दधकिण द्व ि  आगे इस सांबांध में  दनणतय 
दिय  ज  सकत  है। 

11. िस्त वेज य  मौदिक रूप से िी ज ने व िी प्रस्तुदत एजेंसी को मौदिक रूप से प्रजेेंटेशन िेन  होग  औि 
प्रस्तदुतकिण के दिन सदमदत को उसकी ह डत कॉपी 
िेनी होगी (प्रस्तुदत की दतदि तकनीकी बोिी प्र प्त 
होने के ब ि तय की ज एगी)। 



 
मसेसि नागर इंफ्रास्रक्चर प्रा. नलनमटेड 

क्रम 
सखं्या 

प्रश्न  नटप्पणी/प्रनतनक्रया 

12. आईएसओ 27001:2013 - आईएसओ/आईईसी 
27001 क  जोड एक सिुक्ष  म नक है जो 
औपच दिक रूप से एक सचून  सिुक्ष  प्रबांधन 
प्रण िी (आईएसएमएस) को दनदितष्ट कित  है 
दजसक  उद्देचय सचून  सिुक्ष  को स्पष्ट प्रबांधन 
दनयांत्रण में ि न  है। औपच दिक दवदनिेश के रूप 
में, यह उन आवचयकत ओं को अदनव यत कित  है 
जो पदिभ दर्त किती हैं दक आईएसएमएस को 
कैसे क य तदन्वत, दनगि नी, िििि व औि 
िग त ि सधु ि किन  है। यह सवोिम प्रि ओं क  
एक सेट भी दनध तदित कित  है दजसमें 
िस्त वेज़ीकिण आवचयकत एां, दजम्मेि िी के 
दवभ जन, उपिब्लधत , अदभगम दनयांत्रण, सिुक्ष , 
ििे  पिीक्ष  औि सधु ि त्मक औि दनव िक उप य 
श दमि हैं। आईएसओ/आईईसी 27001 क  
प्रम णन सांगठनों को सचून  की सिुक्ष  से सांबांदधत 
कई दनय मक औि क नूनी आवचयकत ओं क  
अनुप िन किने में मिि कित  है। 

समझौते में "सिुक्ष  उ्िांघन" क  उपदनयम श दमि 
होग , दजस पि चयदनत एजेंसी द्व ि  हस्त क्षि दकए 
ज एांगे। आईएसओ 27001:2013 - 
आईएसओ/आईईसी 27001 को जोडने पि 
आवचयकत  पडने पि दवच ि दकय  ज  सकत  है। 

13. दि्िी के दिए वैध FSSAI ि इसेंस श दमि 
किन - दवदनयम के अनुस ि, भ ित में सभी ि द्य 
व्यवस य ऑपिेटिों के प स FSSAI पांजीकिण य  
ि इसेंस होन  च दहए, यदि वे ि द्य उत्प िों के 
दनम तण, भांड िण, पदिवहन य  दवतिण में श दमि 
हैं। 

FSSAI ि इसेंस को प त्रत  / योग्यत  म निांड में 
जोड  ज एग  क्योंदक यह एक आवचयक ि इसेंस है। 

14. कृपय  अनुबांध की अवदध को कम से कम 5 वर्त के 
दिए सांशोदधत किें। छ त्र व स के िौिे पि  यह 
प य  गय  है दक सदुवध  की न्यूनतम आवचयकत  
को स्ि दपत किने के दिए बडी दनवेश ि दश की 
आवचयकत  है। 

चाूंदक एजेंसी को छ त्र व सों को क य तत्मक औि 
पदिच िन में ि ने के दिए पूांजी दनवेश किन  होग , 
पदियोजन  के प्र िांदभक क यतक ि को दपछिे प्रिशतन 
के आध ि पि एक वर्त के दवस्त ि के स ि िो स ि से 
बढ कि तीन स ि दकय  ज  िह  है। 
यह भी उ्ििे दकय  ज न  है दक पूांजी दनवेश 
चिणबद्ध तिीके से दकय  ज एग  औि एजेंसी को 
प्रस्तदुत के िौि न दनवेश योजन  क  प्रस्त व िेन  
होग । 



15. कृपया गर्मी और सर्दी र्दोनों ऋतओु ंर्में छात्रावासों 
के लिए िगभग बिजिी की खपत के ववषय र्में भी 
सचूित करें, ताकक हर्म ननश्चित र्मालसक खिों की 
गणना कर सकें । 

िूंकक ससं्थान र्में एक कें द्रीकृत बिजिी का र्मीटर है, 

इसलिए परुाने छात्रावास की बिजिी खपत का अनरु्मान 
िगाना र्मशु्चकि है। हािांकक, अस्थायी रूप से परुाने 
छात्रावास का वावषिक बिजिी खिि रु. 1 5-1 8 िाख है। 
 

इसी तरह, अतंरराष्ट्रीय छात्रावास के लिए र्मालसक 
बिजिी खिि का अनरु्मान नहीं िगाया जा सकता 
क्योंकक अतंरराष्ट्रीय छात्रावास िाि/ूकायाित्र्मक नहीं है। 

 

र्मसैसि ए टू जेड इंटरप्राइजजे 

क्रर्म 

सखं्या 
प्रचन टटप्पणणयां/प्रनतकक्रया 

16. अनिुधं कायिकाि: अनिुधं कायिकाि 03 वषि के 
लिए ककया जाना है और इस े02 वषि के स्थान पर 
अचिर्म 02 वषि के लिए िढाया जा सकता है। 

िूंकक एजेंसी को छात्रावासों को कक्रयाशीि िनाने और 
पररिािन र्में िाने के लिए पूजंी ननवेश करनी होगी, 
इसलिए पररयोजना के प्रारंलभक कायिकाि को प्रर्दशिन के 
आधार पर एक वषि के ववस्तार के साथ र्दो वषि स े
िढाकर तीन वषि ककया जा रहा है। 
यह भी उल्िखे ककया जाता है कक पूजंी का ननवेश 
िरणिद्ध तरीके से ककया जाएगा और एजेंसी को 
प्रस्तनुत/पे्रजेंटेशन के र्दौरान ननवेश योजना का प्रस्ताव 
रे्दना होगा। 

17. ववद्यतु - कृपया ववद्यतु र्मीटर रीडडगं, र्दरों आटर्द 
पर स्पष्ट्टता प्रर्दान करें। इसे कैसे िाजि ककया 
जायेगा और ववद्यतु प्राचधकरण को इसका 
भगुतान ककस प्रकार ककया जाएगा 

र्मौजूर्दा बिजिी शलु्क (िीएसईएस र्दर) एजेंसी पर िाग ू
होगा। हािांकक, ववद्यतु र्मीटर एनआईएिएफडब्लल्य ूद्वारा 
स्थावपत ककया जाएगा 
र्दोनों छात्रावासों र्में आईजीएि कनेक्शन हैं और उनका 
सिंचंधत शलु्क एजेंसी द्वारा वहन ककया जाएगा। 
वतिर्मान र्में, र्दोनों भवनों र्में लिफ्ट (परुाना छात्रावास) 
और एिवीएसी सवुवधाएं हैं जो तीन िरण ववद्यतु 
प्रणािी पर ििाई जा रही हैं और उनकी सिंचंधत रीडडगं 
िीएसईएस नीनत के अनसुार िाजि की जाती हैं। 

18. ववद्यतु एएर्मसी: प्रर्मखु ववद्यतु आपनूत ि 
अवरुद्ध/बे्रकडाउन होने या कलर्मयों की िागत कौन 
वहन करेगा। क्या हर्मने इसे ककसी तीसरे पक्ष की 
एजेंसी या आतरंरक रखरखाव टीर्म द्वारा एएर्मसी 
के अतंगित कवर ककया है। 

भवन के िाहर होने वािी प्रर्मखु ववद्यतु 
खरािी/बे्रकडाउन ससं्थान द्वारा वहन ककया जाएगा 
जिकक आतंररक र्दोष (िडा/र्मार्मिूी) के कारण होने वाि े
व्यय की र्मरम्र्मत और भगुतान एजेंसी द्वारा ककया 
जाएगा। 

19. जीएसटी - कर्मरे के टैररफ, भोजन, सेवाओ ंआटर्द 
की बिलिगं पर जीएसटी िाग।ू क्या टैररफ र्में 
जीएसटी शालर्मि है या इस ेअिग से िाजि ककया 
जाना है। 

पवूि-ननधािररत कर्मरे का ककराया जीएसटी सटहत लिया 
जाएगा। 



20. पूजंी ननवेश की वसिूी: कर्मरे, रसोई और पेंरी 
क्षेत्र जैसे किज, इिेश्क्रक केतिी, वालशगं र्मशीन, 

एिपीजी स्टोव, िनै र्मरैी, डाइननगं टेिि उपकरण, 
कुलसियों, डीप किज, ओवन, ितिन, क्रॉकरी आटर्द र्में 
पूजंी ननवेश की आवचयकता है। क्या इन र्मर्दों 
पर ननवेश की गई रालश की वसिूी/प्रनतपनूत ि का 
कोई प्रावधान है। 

ससं्थान ननवेलशत र्मर्दों की रालश की क्षनतपनूत ि/प्रनतपनूत ि 
नहीं करेगा। पूजंी ननवेश िरणिद्ध तरीके से ककया 
जाएगा और एजेंसी को प्रस्तनुत के र्दौरान ननवेश योजना 
का प्रस्ताव रे्दना होगा। इसके अनतररक्त, िाभ के अशं 
का प्रनतशत (शयेर) तर्दनसुार उदृ्धत ककया जाएगा। 

21. रूर्म टैररफ र्दरें: कृपया उन पवूि-ननधािररत र्दरों को 
स्पष्ट्ट करें, श्जन पर आपने िठैक के र्दौरान ििाि 
की थी, श्जसर्में र्दरों के अनतररक्त जीएसटी रालश 
भी शालर्मि है। 

पवूि ननधािररत (प्री-कफक्स्ड) कर्मरे का ककराया जीएसटी 
सटहत लिया जाएगा। 

22. सौर ऊजाि: क्या आपका सगंठन िागत िित 
प्राप्त करने के लिए सौर ऊजाि प्िांट िगाने के 
लिए तयैार है। क्या सरकारी योजना के र्माध्यर्म 
से ससं्था द्वारा सौर ऊजाि िगाने पर सश्ब्लसडी 
का कोई प्रावधान है। 

ससं्थान सौर ऊजाि की िगाने के लिए सहर्मत है। 
हािांकक, ससं्थान सौर प्रणािी की स्थापना के लिए ककए 
गए ककसी भी शलु्क/खिि को वहन नहीं करेगा। सश्ब्लसडी 
के सिंधं र्में, यटर्द सरकार या िीएसईएस की ओर स े
कोई प्रावधान है, तो वही िाग ूहोगा। इसके अनतररक्त, 

सौर पनैि से उत्पन्न बिजिी स्विालित रूप से भवन 
के कुि भार (बिजिी की खपत) को कर्म कर रे्दगी। 

23. न्यनूतर्म गारंटी: क्या कर्मरों की न्यनूतर्म िकुकंग 
का कोई आचवासन है? कृपया वपछिे एक साि के 
रूर्म िकुकंग रेंड डटेा को साझा करें। 

कर्मरों की न्यनूतर्म िकुकंग के सिंधं र्में कोई आचवासन 
नहीं होगा। तथावप, ससं्थान कर्मरों की अचधकतर्म िकुकंग 
सनुनश्चित करने का प्रयास करेगा। 
यटर्द एजेंसी छात्रावास के वपछिे एक वषि के िकुकंग 
रुझान डटेा रे्दखना िाहती है, तो वे व्यश्क्तगत रूप से 
छात्रावास के िकुकंग डटेा पर जाकर रे्दख सकत ेहैं। यह 
भी ध्यान रे्दने योग्य है कक कोववड अवचध के र्दौरान, 

छात्रावास की िकुकंग र्दर अपेक्षाकृत कर्म थी। 

24. खातों की पसु्तकें : कृपया छात्रावास के लिए 
वपछिे 01  वषि की िेखा पसु्तकों को साझा करें। 

हॉस्टि नो प्रॉकफट नो िॉस के आधार पर ििता है। 
यटर्द एजेंसी छात्रावास की खाता िही रे्दखना िाहती है, 

तो वे व्यश्क्तगत रूप से छात्रावास की खाता िही र्में 
जाकर रे्दख सकत ेहैं। 

25. उपकरण का वावषिक रखरखाव अनिुधं: कृपया 
लिफ्ट, जनरेटर, ववद्यतु पनैि और उपकरण जैसे 
ववतरण िोडि, पपं, एसी लसस्टर्म, फायर लसस्टर्म, 

सीसीटीवी आटर्द, उनकी वारंटी/एएर्मसी र्दस्तावेज 
का वववरण साझा करें। 

सफि एजेंसी को वधैता के साथ उपिब्लध उपकरणों की 
एएर्मसी प्रर्दान की जाएगी। यह भी उल्िखे ककया गया 
है कक र्मौजूर्दा एएर्मसी की सर्माश्प्त के िार्द, ियननत 
एजेंसी को सिंचंधत उपकरणों की एएर्मसी प्राप्त करनी 
होगी। 



26. ससं्था द्वारा प्रर्दान की जाने वािी ईपीिीएक्स 

प्रणािी टेिीफोन बिि और अन्य सेवाओ ंके रूप 
र्में ससं्था के नार्म पर होगी। 

अतंरािष्ट्रीय छात्रावास र्में पहिे से ही ईपीिीएक्स सवुवधा 
का प्रावधान है जिकक परुाने छात्रावास र्में िि रहे 
नवीनीकरण कायि के र्दौरान ईपीिीएक्स सवुवधा स्थावपत 
की जाएगी। हािांकक, उपकरणों की स्थापना एजेंसी 
द्वारा की जाएगी। 

27. िााँड्री : ककसी तीसरे पक्ष के ववके्रता द्वारा िााँड्री 
के लिए पररसर के अरं्दर उसकी र्मशीनें/उपकरण 
और कर्मििारी िगाने का प्रावधान। 

एजेंसी िॉन्ड्री के लिए ककसी तीसरे पक्ष के ववके्रता को 
कार्म पर रख सकती है और छात्रावास पररसर के अरं्दर 
र्मशीनें/उपकरण िगाए जा सकत ेहैं। 

28. कोववड 1 9 के कारण पात्रता र्मानरं्दड- कृपया 
पात्रता र्मानरं्दड, क्रर्मांक 1  और रे्दखें; 2, जहां कोई 
छात्रावास/गेस्ट हाउस िाि ू नहीं होने के कारण 
कोववड की श्स्थनत को परूा नहीं ककया जा सकता 
है। आप तर्दनसुार र्मानरं्दड र्में उपयकु्त पररवतिन 
कर सकत ेहैं। 

ऐसी घटनाओ/ंपररदृचय के तहत अप्रत्यालशत घटना के 
ननयर्म और शतें िाग ू होंगी और तर्दनसुार सक्षर्म 
प्राचधकारी द्वारा ननणिय लिया जाएगा। 

29. आईएसओ प्रर्माणपत्र: कृपया अकंों के लिए केवि 
एक आईएसओ प्रर्माणपत्र (आईएसओ 
9001:2015) पर वविार करें। 

आईएसओ 9001 :2015 प्रर्माणन की अननवायि प्रकृनत के 
आधार पर, इसे पात्रता/योग्यता र्मानरं्दड र्में जोडा जाता 
है। यटर्द एजेंसी के पास कोई अन्य आईएसओ 
प्रर्माणीकरण है, तो प्रत्येक प्रर्माणन के लिए अचधकतर्म 
पांि अकंों के अधीन एक अनतररक्त अकं टर्दया जाएगा। 
आईएसओ 9001 :2015 के अिावा, एफएसएसएआई 
िाइसेंस को भी पात्रता / योग्यता र्मानरं्दड र्में जोडा जाता 
है क्योंकक यह एक आवचयक िाइसेंस है। 

 

र्मेससि अिवाि एसोलसएट्स 

क्र 
सखं्या 

प्रचन टटप्पणणयां/प्रनतकक्रया 

30. कर्मरे का शलु्क एक डिि िेड रूर्म के लिए है। 
यटर्द र्दो व्यश्क्त कर्मरा साझा करत े हैं, तो प्रत्येक 
के लिए शलु्क क्या होगा? 

डिि िेड वािे कर्मरों के र्मार्मिे र्में, सिंचंधत रालश को 
र्दो व्यश्क्तयों र्में ववभाश्जत ककया जाएगा। 

31. एनआईएिएफडब्लल्य ू और एजेंसी के िीि राजस्व 
का अशं/शयेर  केवि कर्मरे के टैररफ के लिए होगा 
या भोजन के टहस्से पर भी होगा 

एनआईएिएफडब्लल्य ूऔर एजेंसी के िीि राजस्व का 
अशं/शयेर केवि रूर्म टैररफ के लिए होगा। 

32. क्या िेक इन/िेक आउट का कोई ननश्चित सर्मय 
होगा या यह िौिीस घटें का होगा? यानी अगर 
कोई एक टर्दन सिुह 6 िज ेिेक इन करता है और 
अगिे टर्दन 8 िजे िेक आउट करता है, तो क्या 
उससे एक या र्दो टर्दन के लिए शलु्क लिया 
जाएगा? 

िेक-इन और िेक-आउट का कोई ननश्चित सर्मय नही ं
है। हािांकक, र्मौजूर्दा छात्रावास 24 घटें की अवचध के 
आधार पर र्मेहर्मानों से शलु्क िेता है। 



33. अगर कोई कर्मरा िकु करता है और नहीं आता है, 

तो क्या उससे प्रनतधारण शलु्क लिया जाएगा? 
छात्रावास के सिंािन के िार्द ननणिय लिया जाएगा। 
हािााँकक, वतिर्मान पररदृचय र्में, परुाना छात्रावास अनतचथ 
(अनतचथयों) के न आने के र्दशा र्में उनस े से कोई 
ननरस्तीकरण शलु्क नहीं िेता है। 

34. टीवी, रसोई के उपकरण और र्महंगी वस्तओु ं जैसी 
अिि सपंश्त्तयों की िागत का वहन ससं्थान 
द्वारा और उपभोग्य एजेंसी ककया जाना िाटहए। 

ससं्थान ननवेलशत र्मर्दों की रालश को 
वहन/क्षनतपनूत ि/प्रनतपनूत ि नहीं करेगा। पूजंी ननवेश 
िरणिद्ध तरीके से ककया जाएगा और एजेंसी को 
प्रस्तनुत के र्दौरान ननवेश योजना का प्रस्ताव रे्दना 
होगा। िाभांश तर्दनसुार उदृ्धत ककया जाएगा। 

35. आपने िहुत सारे आईएसओ प्रर्माणपत्र र्मांगे हैं, वे 
आवचयक नहीं हैं, एक आईएसओ की आवचयकता है 
और कार्म के आधार पर एफएसएसएआई िाइसेंस 
के िार्द इसकी जरूरत है? 

आईएसओ 9001 :2015 प्रर्माणन की अननवायि प्रकृनत 
के आधार पर, इसे पात्रता/योग्यता र्मानरं्दड र्में जोडा 
जाता है। यटर्द एजेंसी के पास कोई अन्य आईएसओ 
प्रर्माणीकरण है, तो प्रत्येक प्रर्माणन के लिए अचधकतर्म 
पािं अकंों के अधीन एक अनतररक्त अकं टर्दया 
जाएगा। 
आईएसओ 9001 :2015 के अिावा, एफएसएसएआई 
िाइसेंस को भी पात्रता / योग्यता र्मानरं्दड र्में जोडा 
जाता है क्योंकक यह एक आवचयक िाइसेंस है। 

36. कुछ जगहों पर लिखा है कक एजेंसी को 50 कर्मरे 
के होटि/गेस्टहाउस ििाने का अनभुव होना 
िाटहए, जिकक कुछ जगहों पर इसे 1 00 कर्मरे  
लिखा है। कौन सा सही है? 

पिास कर्मरों के र्मानरं्दड पर वविार ककया जाना 
िाटहए। 

37. क्या नौकरी के लिए एक ननश्चित सखं्या र्में 
कर्मििाररयों को ननयकु्त करने की कोई िाध्यता है 
या एजेंसी अपने वववेक से कार्म पर रख सकती है? 

नौकरी के लिए ननश्चित सखं्या र्में कर्मििाररयों को 
ननयकु्त करने की कोई िाध्यता नहीं है। हािांकक, 

र्मेहर्मानों से लशकायत (यटर्द कोई हो) के र्मार्मिे र्में, 
शाश्स्त का प्रावधान होगा। 

38. िूंकक परुाने छात्रावास और नए छात्रावास का शलु्क 
अिग-अिग है, इसलिए र्दोनों छात्रावासों पर सर्मान 
राजस्व टहस्सेर्दारी िाग ूनहीं हो सकती है। गणना 
के लिए कुछ सतू्र होने िाटहए। 

र्मलू्य िोिी के प्रारूप र्में परुाने और अतंरािष्ट्रीय 
छात्रावासों के लिए र्दो अिग-अिग घटक होंगे। 

39. अनिुधं की अवचध िहुत कर्म है और कोई भी 
व्यश्क्त इतना पसैा कर्म सर्मय के लिए ननवेश नही ं
करना िाहेगा। कायिकाि कर्म से कर्म 5 साि के 
लिए तय ककया जाना िाटहए और आपसी सहर्मनत 
से िढाया जाना िाटहए। 

िूंकक एजेंसी को छात्रावासों को कायाित्र्मक और 
पररिािन र्में िाने के लिए पूजंी ननवेश करना होगा, 
पररयोजना के प्रारंलभक कायिकाि को वपछिे प्रर्दशिन के 
आधार पर एक वषि के ववस्तार के साथ र्दो साि स े
िढाकर तीन साि ककया जा रहा है। 
यह भी उल्िेख ककया जाना है कक पूजंी ननवेश 
िरणिद्ध तरीके से ककया जाएगा और एजेंसी को 
प्रस्तनुत के र्दौरान ननवेश योजना का प्रस्ताव रे्दना 
होगा। 



40. सरुक्षा के लिए क्या डडर्मांड ड्राफ्ट के स्थान पर िैंक 
गारंटी जर्मा की जा सकती है? 

डडर्मांड ड्राफ्ट ही र्मान्य होगा 

 

 इसके अनतररक्त, एजेंसी की तकनीकी र्दक्षता के र्मलू्यांकन के लिए सशंोचधत तकनीकी प्रर्दशिन और सशंोचधत  
 तकनीकी र्मानरं्दड ननम्नानसुार हैं: - 



अनलुग्नक – क   
राष्ट्रीय स्वास््य ससं्थान एव ं पनरवार कल्याण, 

बाबा गगंनाथ मागि, मनुनरका, नई नदल्ली -110067 

तकनीकी बोली के नलए प्रोफामाि 

नवषय:- रास्वापक. ससं्थान  में नवनननमित अंतरािष्ट्रीय छात्रावास के कायितरूव्यवस्था, सचंालन तथा अनुरक्षण तथा रास्वापक. 
ससं्थान  में मौजूदा परुान ेछात्रावास का सचंालन तथा अनुरक्षण  के क्षेत्र में पात्र एजेंनसयों से प्रस्ताव के नलए अनरुोि। 

 
क्रमांक 
 

 
नववरण 

 
जानकारी यहााँ प्रस्ततु करें 

प्रनत की पषृ्ठ 
सखं्या सलंग्न 

1. कां पनी क  न म   

2. पांजीकृत क य तिय क  पिू  पत    

3. टेिीफोन/मोब इि/फैक्स नांबि   

4. सांपकत  व्यदक्त क  न म   

5. पांजीकिण सांख्य  की प्रदत के स ि दनम्नदिदित क  
पांजीकिण। 

 पजंीकृत सखं्या   

 ए) जीएसटी की पजंीकरण सखं्या ह ां/नही ां क.   
 बी) ईपीएफ की पजंीकरण सखं्या ह ां/नही ां ख.   
 सी) ईएसआईसी की पजंीकरण सखं्या ह ां/नही ां ग.   
 डी) श्रम लाइसेंस पजंीकरण सखं्या ह ां/नही ां घ.   
 ई) एजेंसी का पनै नबंर ह ां/नही ां ङ.   
 एफ) एफएएसएसआई लाइसेंस सखं्या। ह ां/नही ां च.   
 
 6. 

 
  दपछि े 3  वर्ों क  आयकि दिटनत 

ह ां/नही ां   

 
 

7. 

दपछि े 3 दविीय वर्ों में बोिीि त  क  औसत 
व दर्तक क िोब ि रु 75 ि ि (छ त्र व स सेव ओं 
क  सांच िन ति   अनुिक्षण ) होग । एजेंसी को 
इसके दिए सीए सदटतदफकेट िेन  होग । 

ह ां/नही ां  2019-2020 = 
2020-2021= 
2021-2022= 

 

 
 
 

8. 

बोिीि त  के प स कम से कम 50 कमिे के 
छ त्र व स/गेस्ट ह उस य  सिक िी सांगठनों के स ि-
स ि एक प्रदसद्ध प्रदतदित दनजी सांगठन (ओं) में 
100 मेहम नों की सांख्य  के छ त्र व स सेव ओं के 
सांच िन ति   अनुिक्षण  में न्यूनतम 03 (तीन) वर्त 
क  अनुभव होन  च दहए।  

ह ां/नही ां  वर्त, ि गत ति   दवभ ग जैसे 
क यत क  दवविण: 
1. 
 
 
2. 

 



9. कम से कम 50 य  अदधक कमिों की क्षमत  के वततम न में 
गदतशीि 1 (एक) सम न अनुबांध क  दवविण। 

ह ां/नही ां    

 
 
 

10. 

बोिीि त  को उन फमों की सूची श दमि किनी 
च दहए जह ां उन्होंने कम से कम दपछि े 5 वर्ों में 
सम न सेव एां प्रि न की हैं, स ि ही वह ाँ पि क यतित 
दकसी सांपकत  व्यदक्त क  न म, फोन, मिे-आईडी ति   
फैक्स नांबि प्रि न किें दजनसे आवचयक होने पि 
सांपकत  दकय  ज  सके।  

ह ां/नही ां    

 
 
 
 
 

11. 

स वतजदनक क्षेत्र की कां पदनयों / सिक िी दवभ गों / 
अनुसांध न सांगठनों / प्रदतदित दनजी सांगठनों को सम न 
सेव एां प्रि न किने के दिए बोिीि त  / कां पनी / फमत / 
एजेंसी के प स दपछिे 3 वर्ों में कम से कम 2 
सफित पूवतक दनष्प दित अनुबांध होने च दहए, दजनमें 
कम से कम एक स वतजदनक क्षेत्र कां पनी/सिक िी दवभ ग 
से होन  च दहए  (उसके दिए पूणतत  प्रम ण पत्र के स ि 
क यत आिेश आवचयक है- िॉस सत्य पन के दिए सांपकत  
नांबि भी आवचयक है) 

ह ां/नही ां    

 
12. 

य  तो पांजीकृत क य तिय य  बोिीि त  की एक 
श ि  क य तिय दि्िी ति   दि्िी एनसीआि में 
दस्ित होन  च दहए। 

ह ां/नही ां    

  13 पत्र शीर्त पि प्रम ण पत्र दक एजेंसी को दकसी भी स वतजदनक 
क्षेत्र की कां पदनयों/सिक िी दवभ गों/अनुसांध न 
सांगठनों/प्रदतदित दनजी सांगठनों द्व ि  ब्लिैक-दिसटेड नही ां 
होन  च दहए (फॉमत-2)।  

ह ां/नही ां    

  14 एजेंसी द्व ि  प्रस्तुत सभी आवचयक सह यक िस्त वेजों की 
फोटोकॉपी नवनिवत हस्ताक्षनरत होनी च दहए। 

ह ां/नही ां    

अंडरटेनकंगः मैंने इस दनदवि  के सभी स म न्य दनयमों ति   शतों  ,क यतक्षेत्र ति   अन्य सभी स्पेदशदफकेशांस)Specifications) को ध्य न से 
पढ दिय  है ति   समझ दिय  है। 

 
नोटः नबडसि को उपरोि उल्लनेखत न्यनूतम योग्यता मानदंडों के आलोक में  ,प्रायके के समथिन में डोक्यमूेंटरी प्रफू प्रस्ततु करना 

होगा। नकसी िी नननदिष्ट मानदंड के नलए नबडर के गारा एक सािारण अंडरटेनकंग पयािप्त नही ंहोगी। सिी डोक्यमूेंटरी प्रफू कंपनी 
के लटेरहेड पर सूचीबि होन ेचानहए तथा  नलफाफें  में सलगं्न होनी चानहए तथा इस ेटेनक्नकल नबड के साथ प्रस्ततु नकया जाना 
चानहए अथाित ‘अनलुग्नक’-क’ के साथ -साथ ,फर्मि- I, फर्मि-II तथा फामि-III के रुप में सलंग्न प्रोफामाि िी जमा करना चानहए।  
 
 
 
मैं एतद् द्व ि  पदुष्ट कित  हूां दक मैं दनदवि  िस्त वेजों पि हस्त क्षि किने के दिए अदधकृत हूां।  
 



 
 
 
 
 

(मोहर सनहत  प्रानिकृत हस्ताक्षरकताि के हस्ताक्षर) 
हस्ताक्षरकताि के नामः 
सवेा प्रदाता का नामः 

सपंकि  नववरणः 
पताः 

नदनांकः 
स्थानः



फर्मि- 1 
 

अंडरटेनकंग 
 

नबडसि को अपन ेससं्थान के लडेरहेड पर, नीच ेनदए गए प्रारुप में एक अंडरटेनकंग प्रस्ततु करना चानहए। 
[सांगठन के िटेिहेड पि] 

यह प्रम दणत दकय  ज त  है दक प्रस्तुत दकए गये प्रस्त व/िस्त वेज/स्पष्टीकिणों के अनुस ि यह ां िी गयी ज नक िी सत्य 
ति   सही है ति   इसमें कुछ भी दछप य  य  छेड-छ ड नही ां दकय  गय  है। हमनें ईओआई की सभी शतों को पढ दिय  है 
ति  दकसी भी झूठी सूचन /िस्त वेज प्रस्तुत किने के दिए दकसी भी िांड त्मक क ितव ई के दिए उििि यी है। 
 
हमने ईओआई ति  उसके अनुबांधों व सभी अनुिग्नकों / पदिदशष्टों के प्र वध नों को पढ दिय  है। हम समझते है दक हम िे 
प्रस्त व में प ई ज ने व िी कोई भी अदतदिक्त शतें, दभन्नत एाँ, बिि व, सुझ व, अनुम न यदि कोई हो, उसको प्रभ वी नही ां 
दकय  ज एग  ति   हम िे प्रस्त व को यदि स्वीक ि दकय  ज त  है , तो  ि स्व पक. सांस्ि न  पि ब ध्यक िी नही ां होग । 
 
हम समझते हैं दक ि स्व पक. सांस्ि न  के हॉस्टि को फां क्शनि ईज, सांच िन ति  मेंटनेंस के आध ि पि दनष्प दित दकय  
ज न  है ति   इस क यत को पूि  किने के दिए आवचयक कोई भी घटक य  सेव  ि स्व पक. सांस्ि न  को दबन  दकसी 
अदतदिक्त दविीय प्रभ व के, हम िी एजेंसी द्व ि  उपिब्लध कि ई ज एगी। 
 
नदनांक.............2022 

 
हस्ताक्षर 

(नबडर की महुर), 
पदः 

अनिकृत व्यनिः 
 
नोटः कंसोनटियम के मामलें में सिी पक्षों के गारा यह अंडरटेनकंग देनी होगी। 

  



फामि -2 
 

प्रस्त व प्रस्तुत किने की दतदि तक  ,दबडि को दकसी भी सिक िी सांस्ि  द्व ि  ब्लिकैदिस्ट में नही ां ड ि  गय  है।  
)सांस्ि न के िटेिहेड पि(  

 
 

दोषनसनि  न होन ेके सदंिि में प्रमाणपत्र 
 
यह प्रम दणत दकय  ज त  है दक ) .................................सांगठन क  न म( , दजसक  पांजीकृत क य तिय ..................

है.........पत , ..............  ,प्रस्त व प्रस्तुत किने की दतदि तक ,हम िी एजेंसी को भ ित में दकसी भी सिक िी सांस्ि  के द्व ि  
ब्लिकैदिस्ट में नही ां ड ि  गय  है।  
 
 
 
हस्त क्षिः 
प्र दधकृत हस्त क्षिकत त क  न मः  
पिन मः 

  



 
     फर्मि-3 

योग्यता पत्र 
(गरै न्यानयक स्टांप पपेर पर तयैार कर प्रस्तुत करना है) 

 
यह प्रम दणत दकय  ज त  है दक हम..................., पत ..................एनआईएचएाडब्यू के नवदनदमतत अांति तष्ट्रीय छ त्र व स के 

फां क्शनि ईजेशन ,सांच िन ति   अनुिक्षण  ति   सांस्ि न के मौजूि  ,पिु ने छ त्र व स को सांस्ि न की आवचयकत नुस ि ,सांच िन 
ति   अनुिक्षण  को सफित पवूतक दनष्प िन के दिए योग्य ति  दविीय रुप से सक्षम है। यह बोिी इस पदियोजन  के उद्येचयों को 
पिूी तिह से समझने के  ब ि  ,स ईट दनिीक्षण किने ति   सांस्ि न को सेव एां प्रि न किने के दिए स ांस्ि दनक आवचयकत ओ ाँ को 
समझने के  ब ि प्रस्तुत की ज  िही है।  
 
हम यह प्रम दणत किते हैं दक उक्त भवनों को फां क्शनि ईज  ,सांच िन ति   अनुिक्षण  के दिए हम िे द्व ि  तैन त दकए ज ने व ि े
सांस धनों की गणुवि  ति   सांख्य  ,दनध तदित समय सीम  के भीति ,पेशेवि )प्रोफेशनि ( ति   सक्षम रुप से सेव एां िेने के दिए 
पय तप्त होगी।  
 
हम यह भी प्रम दणत किते हैं दक इस ईओआई के दिए हम िे द्व ि  प्रस्तुत की गयी सभी ज नक िी सत्य ति   सही है।  
 
धन्यव ि, 
          स िि, 
 
        प्र दधकृत हस्त क्षिकत त के हस्त क्षि, 
        प्र दधकृत हस्त क्षिकत त के न म, 
        पिन मः 
        मुहिः 
दिन ांकः 
पत : 
  



 
प्रदशिन तथा  दक्षता के नवनशष्ट सकेंतक "नव नननमित अंतरािष्ट्रीय छात्रावास के कायितरूव्यवस्था, सचंालन तथा अनरुक्षण 
तथा रास्वापक. ससं्थान  में मौजूदा परुान ेछात्रावास का सचंालन तथा अनरुक्षण " के नलए उद्देश्य / मतूि नवतरण योग्य हैं। 
 

 
नववरण  

 
अंकन योजना 

 
अनिकतम 
अंक 

योग्यता के 
नलए आवश्यक 
न्यूनतम अंक 

प्राप्त अंक 
(सनमनत 
गारा) 

50 अदतदि कमिे य  100 अदतदि के 
स ि छ त्र व स सेव ओं के सांच िन ति   
अनुिक्षण  प्रि न किने के वर्ों के अनुभव 
की सांख्य  

05 वर्त के अनुभव के दिए 04 अांक, 
ति   प्रत्येक अदतदिक्त वर्त के दिए 
01 अांक, अदधकतम 10 अांक 

10 4  

आईएसओ प्रम णन आईएसओ 9001:2015 प्रम णन के 
दिए 01 अांक औि  प्रत्येक अदतदिक्त  
आईएसओ के दिए 1 अांक जो सांबांदधत/ 
आवचयक सेव एां प्रि न किती है  
(अदधकतम 03 अांकों के अधीन) 

3 1  

एफएसएसएआई ि इसेंस 02 अांक 2 2  

50 अदतदि कमिों य  100 मेहम नों के 
स ि अनुबांधों की सांख्य  

ऐसे 2 अनुबांधों के दिए 3 अांक ति   
प्रत्येक अदतदिक्त अनुबांध के दिए 1 अांक, 
अदधकतम 5 अांक 

5 3  

छ त्र व स सेव ओं के सांच िन ति   
अनुिक्षण  में दपछिे 3 वर्ों के दिए 
स ि न  75 ि ि क  न्यूनतम औसत 
क िोब ि 

न्यूनतम टनत-ओवि के दिए 3 अांक (दपछिे 
3 वर्ों के दिए प्रत्येक वर्त 75 ि ि) ति   
प्रत्येक अदतदिक्त 50 ि ि के दिए 1 अांक, 
अदधकतम 10 अांक 

10 5  

सिक िी सांगठनों/स वतजदनक क्षेत्र की 
इक इयों/बडी, प्रदतदित दनजी कां पदनयों 
को छ त्र व स सेव ओं क  सांच िन ति   
अनुिक्षण  प्रि न किने क  अनुभव। 

दपछिे 3 वर्ों में प्रत्येक 75 ि ि मू्य के 
न्यूनतम िो अनुबांधों के दिए 4 अांक ति   
50 ि ि मू्य के प्रत्येक अदतदिक्त 
अनुबांध के दिए 2 अांक ति   न्यूनतम 25 
ि ि के प्रत्येक अदतदिक्त अनुबांध मू्य के 
दिए 1 अांक अदधकतम 10 अांकों के 
अधीन 

10 4  

ग्र हकों से प्रदतदिय  (वततम न सदहत 3 
ग्र हकों से) 

उत्कृष्ट 2.5 अांक, बहुत अच्छे 1.5 अांक, 
अच्छे 1 अांक, उदचत 0 अांक, अदधकतम 5 
अांक। 

5 3  

प्रस्त दवत सॉफ्टवेयि ति  उसकी  
दिय दवदध (प्रस्तुदत के ब ि अांक दिए 
ज एांगे) 

उत्कृष्ट 2.5 अांक, बहुत अच्छे 1.5 अांक, 
अच्छे 1 अांक, उदचत 0 अांक, अदधकतम 
5 अांक। 

5 3  



तकनीकी मू्य ांकन 100 अांकों क  होग  ति   दनम्नदिदित म निांडों पि आध दित होग : - 
 
 

1. एक बोिीि त  को तकनीकी रूप से योग्य होने के दिए ऊपि वदणतत प्रत्येक श्रणेी के तहत कम से कम न्यूनतम अांक ति   तकनीकी 
मू्य ांकन में कुि दमि कि न्यूनतम 45 अांक प्र प्त किने होंगे। 

2. दविीय मू्य ांकन पि केवि तकनीकी रूप से योग्य बोिीि त ओं के दिए दवच ि/आह्व न दकय  ज एग । 
 

तकनीकी सदमदत को प्रस्तुदतकिण 
ति   तकनीकी सदमदत द्व ि  
प्रदतदिय  क  मू्य ांकन ति  /य  
बोिीि त  के वततम न ग्र हकों की 
स इट-दवदजट 

तकनीकी मू् य ांकन सदमदत द्व ि  
मू् य ांकन 

50 20  

कुि   100 45  


