
 

 

 

 

 

lanHkZ 'krZsa ¼Vhvksvkj½ 

वरिष्‍ठ पिामर्शदाता – (ववधि) आिसीएच 

 
राष्ट्रीय स्वास््य प्रणाली ससंाधन कें द्र (एनएचएसआरसी), नई दिल्ली स्वास््य एवं पररवार कल्याण मतं्रालय की ओर से 
उल्ल्लखित पि के ललए पूणणतया अनुबंध के आधार पर योग्य उम्मीिवारों से आविेन आमंत्रत्रत करता है। 
 
भूममका औि उत्‍तिदायित्‍व   

1. उच्‍चतम न्‍यायालय, उच्च न्यायालयों और िेश के अन्य न्यायालयों के समक्ष लंत्रबत अिालती मामलों की प्रगतत 
की तनगरानी के द्वारा तनयलमत रूप से आरसीएच / एनएचएम प्रभागों की सहायता करना।  
2. ववलभन्न‍अिालती‍मामलों‍का‍प्रभावी‍प्रबंधन‍ सुतनल्चचत‍करना‍और‍राज्य‍पीआईपी‍ के‍ मूल्यांकन‍के‍ संिभण‍में‍
आवचयक‍होने‍पर‍कानूनी‍इनपुट‍उपलब्ध‍कराना। 
3. चल‍रहे‍अिालती‍मामलों‍के‍ललए‍घटनाओं‍और‍उनके‍सार‍के‍संबंध‍में‍तनयलमत‍रूप‍से‍और‍समयबद्ध‍आधार‍
पर‍समय-सारणी‍बनाना‍तथा‍उन्‍हें‍अद्यतन‍करना‍और‍प्राप्त‍नोदटस‍के‍ललए‍कारणवाई‍योजना‍बनाना। 
4. भारत‍संघ‍के‍एएसजी‍/‍कानूनी‍प्रतततनधधयों‍के‍साथ‍समन्वय‍करना। 
5. उच्च‍ न्यायालय‍और‍ अन्य‍ न्यायालयों‍ के‍ संबंधधत‍ सरकारी‍ अधधवक्ताओं‍ से‍ लंत्रबत‍ मामलों‍ के‍ तनबटारे‍ हेतु‍
समन्वय‍स्थावपत‍करने‍के‍ललए‍िौरा‍करना।‍ 
6. उच्चतम‍ न्यायालय‍ और‍ उच्च‍ न्यायालय‍ में‍ लंत्रबत‍ अिालती‍ मामलों‍ की‍ याधचकाओं‍ और‍ आवेिन‍ पत्रों‍ का‍
पैरावार/त्रबन्‍िवुार‍जवाब‍का‍मसौिा‍तैयार‍करना। 
7. स्वास््य‍ एवं‍ पररवार‍कल्याण‍मंत्रालय‍ के‍भीतर‍तथा‍ स्वास््य‍और‍पररवार‍कल्याण‍मतं्रालय‍ के‍ बाहर‍सभी‍
संबंधधत‍पक्षों‍के‍साथ‍समन्वय‍और‍पत्राचार‍करना। 
8. स्वास््य‍एवं‍पररवार‍कल्याण‍मंत्रालय‍के‍ललए‍ववधेयकों/अधधतनयमों‍का‍मसौिा‍तैयार‍करने‍में‍सहायता‍करना। 
9. स्वास््य‍ एवं‍ पररवार‍ कल्याण‍ मंत्रालय‍ के‍आरसीएच‍ प्रभाग‍ के‍ जननी‍ सुरक्षा‍ योजना,‍ पररवार‍ तनयोजन‍और‍
टीकाकरण‍तथा‍अन्य‍ ववषयों‍ से‍ संबंधधत‍कानूनी‍मामलों‍में‍ उत्तर‍ तैयार‍करने‍में‍आरसीएच‍प्रभाग‍की‍सहायता‍
करना। 
10. अधधवक्ताओं‍ को‍ सार‍ प्रस्तुत‍ करना‍ और‍ चेतावनी‍ याधचका‍ िायर‍ करने‍ तथा‍ मांगे‍ गए‍ जवाबों‍ के‍ ललए‍
न्यायालयों‍का‍िौरा‍करना। 
11. अवमानना‍के‍मामलों‍की‍तनगरानी‍और‍प्रबंधन‍करना। 
12. सरकार‍के‍ववलभन्न‍कायणक्रमों‍और‍योजनाओं‍का‍कानूनी‍सार,‍दटप्पखणयां‍और‍पषृ्ट्ठभूलम‍तैयार‍करना। 
13. सरकारी‍अधधकाररयों‍और‍केन्द्र‍सरकार‍के‍सलाहकारों,‍स्थायी‍सलाहकारों,‍भारत‍के‍अपर‍सॉलललसटर‍जनरल‍के‍
साथ‍बैठक‍करना। 



14. अलभववन्यास‍सत्रों,‍सम्मेलनों‍और‍सेलमनारों‍में‍भाग‍लेना। 
15. ववलभन्न‍उच्च‍न्यायालयों‍और‍उच्चतम‍न्यायालय‍में‍सरकार‍की‍ववलभन्न‍योजनाओं‍से‍संबंधधत‍कानूनी‍मामलों‍
को‍तनपटाना। 
16. भारत‍संघ‍अथाणत‍स्वास््य‍एवं‍पररवार‍कल्याण‍मंत्रालय‍की‍ओर‍से‍जवाबी‍हलफनामा,‍शपथ-पत्रों‍और‍उत्‍तर‍
का‍मसौिा‍तैयार‍करना। 
17. ववलशष्ट्ट‍कानूनी‍मामलों‍का‍स्वतंत्र‍अनुसंधान‍और‍ववचलेषण‍करना,‍कानूनी‍मामलों‍की‍तनगरानी‍करना। 
18. महत्वपूणण‍अिालती‍मामलों‍की‍सुनवाई‍में‍भाग‍लेना‍और‍केन्द्र‍सरकार‍के‍सलाहकारों‍और‍एलडी,‍एएसजी‍को‍
सार‍प्रस्तुत‍करना। 
19. उपयुणक्त‍सभी‍कायों‍को‍समयबद्ध‍तरीके‍से‍पूरा‍करना। 
 

पात्रता: 
1. ककसी‍मान्‍यताप्राप्‍त‍ववच‍वववद्यालय‍से‍ववधध‍में‍स्‍नातक‍डडग्री।  
2. ववधध‍मामलों‍में‍न्‍यूनतम‍4-6‍वषण‍का‍अनुभव,‍ल्जसमें‍से‍3‍वषण‍का‍अनुभव‍सरकारी‍राष्ट्‍रीय‍या‍राज्‍य‍स्‍तर‍पर‍हो‍

तथा‍ जन‍ स्‍वास्‍्‍य‍ प्रणाली,‍ और‍ संगत‍ सरकारी‍ नीततयों‍ /‍ कायणनीततयों,‍ ववशेषकर‍ राष्ट्‍रीय‍ स्‍वास्‍्‍य‍ लमशन‍ की‍
जानकारी‍ हो।‍ राष्ट्‍रीय‍ या‍ राज्‍य‍ स्‍तर‍ पर‍ एनएचएम‍ /‍आरसीएच‍में‍ कायण‍ कर‍ चुके‍ उम्‍मीिवारों‍को‍ वरीयता‍ िी‍
जाएगी।‍‍ 

3. उच्च‍न्यायालय‍और‍भारत‍के‍उच्चतम‍न्यायालय‍के‍स्तर‍पर‍अिालती‍मामलों‍से‍तनपटने‍का‍ज्ञान‍और‍अनुभव।‍ 
4. सावणजतनक‍स्वास््य‍प्रणाली‍और‍सरकारी‍योजनाओं‍जैसे‍राष्ट्रीय‍स्वास््य‍लमशन‍और‍राज्य‍स्वास््य‍सोसायटी‍के‍

बारे‍में‍जानकारी। 
5. उत्कृष्ट्ट‍संचार‍कौशल,‍मसौिा‍तैयार‍करने‍और‍कंप्यूटर‍पर‍कायण‍करने‍का‍अच्छा‍ज्ञान। 
6. अंग्रेजी‍में‍ललिने‍और‍बोलने‍का‍अच्‍छा‍ज्ञान‍और‍दहन्िी‍का‍कायणसाधक‍ज्ञान‍अपेक्षक्षत‍है‍तथा‍एमएस‍ऑकफस‍और‍

अन्य‍अनुप्रयोगों‍में‍कंप्यूटर‍का‍ज्ञान‍होना‍चादहए।‍ 
7. सुदृढ़‍पारस्पररक‍संबंधों,‍संचार‍और‍टीम-वकण ‍का‍कौशल। 
8. औपचाररक‍शैक्षक्षक‍योग्यता,‍अनुभव‍और‍उम्र‍में‍छूट‍िी‍जा‍सकती‍है‍जब‍उच्च‍गुणवत्ता‍का‍कोई‍प्रकालशत‍कायण‍

ककया‍हो‍या‍जब‍ककसी‍ववलशष्ट्ट‍प्रासंधगकता‍के‍कायण‍का‍अनुभव‍हो।‍ 
 
आिु: अधधकतम आयु 55 वषण। ववस्‍ततृ क्षेत्र िौरों पर जाने हेतु स्‍वास्‍्‍य उत्‍तम हो।  
 
पारिश्रममक: प्रततमाह 90,000/-रु. से 1,50,000/-रु. के बीच।  
 
स्‍थान: दिल्‍ली  
 
vkosnu dSls djsa: vH;fFkZ;ksa ls vuqjks/k gS fd os ,u,p,lvkjlh dh osclkbV (http://nhsrcindia.org) ij miyC/k  

vkosnu dks Bhd ls HkjsaA vkosnu dsoy fu/kkZfjr vkWuykbu vkosnu izk:i esa gh Lohdkj fd, tk,axsA vkosnuksa dks izkIr 

djus dh vafre frfFk 28-Nov-2023 gSA 
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